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การพัฒนาคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

Development of Village and urban Fund Accounting manual. 
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บทคัดยอ 

 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือ  1) พัฒนาคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและ

ชุมชนเมือง 2) เพ่ือศึกษาผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงานการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัย

อาชีวศึกษาลําปาง กอนและหลังการใชคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 3) 

เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี 

(ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง ท่ีมีตอคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

ท่ีพัฒนาข้ึน ดําเนินการศึกษากับประชากรท่ีเปนนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 

สาขาวิชาการบัญช ี(ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษา ลําปาง จํานวน 12 คน เครื่องมือท่ีใช คูมือการตรวจสอบ

บัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ท่ีพัฒนาข้ึนโดยผูวิจัย แบบทดสอบเพ่ือศึกษาผลสัมฤทธิ์ในการ

ปฏิบัติงานการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง และแบบสอบถามความพึงพอใจ     

ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัย

อาชีวศึกษาลําปาง ท่ีมีตอคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ท่ีพัฒนาข้ึน 

วิเคราะหขอมูลโดยใช คาเฉลี่ย ( x̄ )  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  

จากผลการวิจัยพบวา คูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง มีประสิทธิภาพ 

81.25/83.54 ใกลเคียงกับเกณฑ 80/80 ท่ีกําหนด ความสามารถในการปฏิบัติงานการตรวจสอบ

บัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ของนักศึกษาหลังการใชคูมือสูงกวากอนการใชคูมือ นักศึกษา   

มีความพึงพอใจตอการใชคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง โดยรวมอยูในระดับมาก 

ดานเนื้อหาความรูเก่ียวกับกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง หลักการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมือง มาตรฐานการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง จรรยาบรรณของ       

ผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง รวมถึงการเขียนรายงานการตรวจสอบบัญชีกองทุน

หมูบานและชุมชนเมือง ผลการวิจัยครั้งนี้แสดงใหเห็นวา คูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและ

ชุมชนเมือง เปนเครื่องมือใชเปนแนวทางปฏิบัติงานการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง   

ไดอยางมีประสิทธิภาพ  

 



ABSTRACT 

 

 The objective of this research is to  1) develop the village and urban fund 

accounting manual 2) to study the achievement in working performance of the 

village and urban accounting  for the students in the bachelor degree , bachelor 

degree of technology curriculum , the accounting program( continuous) , Lampang 

Vocational College . before and after using the village and urban fund accounting  

manual 3) to study the satisfactory of the graduate level students in the technology 

degree curriculum ,the accounting program (continuous) of Lampang Vocational 

College on the village and urban fund accounting manual that has  developed to 

study with 12 population who are the graduated students , the technology degree 

curriculum ,the accounting program (continuous) of Lampang Vocational College. 

The tools that were used : the village and urban fund accounting manual that 

developed by the researcher, the test paper for studying the achievement in working 

performance of village and urban fund accounting and the questionnaire for 

satisfactory of the graduated level students, the curriculum of technology degree, 

the accounting program ( continuous) of Lampang Vocational College on the village 

and urban fund accounting manual that has developed and analysedthe data with 

the approach of  the Means ( X ) , the standard deviation ( S.D.) 

 From the result of the research found that the village and urban fund 

accounting manual has the efficiency of 81.25/83.54  near with the criteria 80/80 that 

designed . The ability in working performance of village and urban fund accounting 

manual of the students after using the manual was more than before using the 

manual. The students were satisfied with using the village and urban fun accounting 

manual at much level in the whole regarding the contents and knowledge of village 

and urban fund , the principles of village and urban fund accounting  , the standard 

of village and urban fund accounting , the ethical codes of the auditor of the village 

and urban fund accounting. The result of this research showed that the village and 

urban fund accounting manual was the guideline for working performance of village 

and urban fund accounting manual efficiently. 
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บทท่ี 1 

บทนํา 

 
1. ท่ีมาและความสําคัญของปญหา 

ป พ.ศ. 2544 รัฐบาลมีนโยบายจัดตั้งกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองแหงชาติ เพ่ือเปน

แหลงเงินทุนหมุนเวียนในหมูบานและชุมชนเมือง ใหชุมชนไวเพื่อใชพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

โดยใหทองถ่ินมีขีดความสามารถในการจัดระบบและบริหารจัดการ เงินกองทุนไดดวยคณะกรรมการ

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือท่ีรวมกันจัดตั้งข้ึนเอง เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการเสริมสราง ความเขมแข็ง

ดานสังคมและดานเศรษฐกิจ ของประชาชนในหมูบานและชุมชนเมืองสูการพ่ึงพาตนเองอยางยั่งยืน อันเปน

การกระตุนเศรษฐกิจฐานรากของประเทศ รวมท้ังเสริมสรางภูมิคุมกันทางเศรษฐกิจสังคมของประเทศ   

ในอนาคต ดั้งนั้นกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองจึงเปนแหลงเงินทุนหมุนเวียนสําหรับการลงทุน               

เพ่ือพัฒนาอาชีพ สรางงาน สรางรายได บรรเทาเหตุจําเปนเรงดวนของชุมชน กระตุนเศรษฐกิจในระดับ

รากหญา และเสริมสรางภูมิคุมกันทางเศรษฐกิจและสังคมของประชาชนท่ัวประเทศ สงผลตอสังคม 

เศรษฐกิจการเมืองและวัฒนธรรม ดังนี้ 

1.  ดานสังคม เปนการสรางโอกาสใหประชาชนในหมูบานและชุมชนเมือง สรางแหลงเงิน

ของตนเองจากการคิดเอง ตัดสินใจเองและทําเองเพ่ือพ่ึงพาตนเองในอนาคต 

2.  ดานเศรษฐกิจ มีการกระจายเงินทุนในทองถ่ิน ทําใหเกิดการสรางงานในธุรกิจของชุมชน

ซ่ึงเปนรากฐานท่ีเขมแข็งและยั่งยืน 

3. ดานการเมือง สงเสริมระบอบประชาธิปไตยแบบมีสวนรวมเพ่ือนํามาใชในชุมชนของตนเอง 

4. ดานวัฒนธรรม ทําใหเกิดความสามัคคี ความเอ้ืออาทร และการกระจายความเสมอภาค

ในชุมชน 

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ถือเปนนโยบายท่ีรัฐบาลเอ้ือประโยชนใหแกประชาชน   

ในระดับรากหญาอยางแทจริง ทําใหชุมชนมีความเขมแข็ง สามารถชวยเหลือตนเองไดในระดับหนึ่ง 

สงผลใหการกินดีอยูดีของประชาชนท้ังประเทศดีข้ึน การจัดการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง    

ของรัฐบาล เริ่มจากรัฐบาลสนับสนุนงบประมาณใหแกหมูบานและชุมชนเมือง ผาน “คณะกรรมการ

กองทุนหมูบานและชุมชนเมืองแหงชาติ” เปนเงินทุนหมุนเวียน แบงออกเปนกองทุน ๆ ละ 1,000,000 

บาท (หนึ่งลานบาทถวน) เพ่ือสมาชิกในชุมชน เสริมสรางการพ่ึงพาตนเองดวยภูมิปญญาของตนเอง 

รัฐบาลจัดสงเจาหนาท่ีและหนวยงานท่ีเก่ียวของเขาไปฝกอบรมใหความรูดานตาง ๆ เพ่ือใหประชาชนเขาใจ

ในการบริหารจัดการกองทุนท่ีไดรับมา ใหเกิดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการกองทุน เกิดความชวยเหลือ

เอ้ืออาทรซ่ึงกันและกัน ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันตามวิถีชุมชนและวัฒนธรรมระหวางกัน เพ่ือใหเกิด
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การยกระดับกองทุนใหมีความเทาเทียมกัน ตอมารัฐบาลไดดําเนินโครงการเพ่ิมเงิน ใหกับกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมืองท่ีบริหารจัดการกองทุนไดอยางมีประสิทธิภาพอีก 2-3 โครงการ จนปจจุบันกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมืองบางแหง มีเงินทุนหมุนเวียนเฉพาะสวนท่ีรัฐบาลสนับสนุนมากกวา 2,000,000 บาท 

(สองลานบาท) 

สมาชิกในหมูบานและชุมชนเมืองรวมกันจัดตั้ง “คณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง” 

ใหเปนไปตามระเบียบคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองแหงชาติ เพ่ือให “คณะกรรมการ

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง” รวมกันบริหารจัดการเงินกองทุน มีอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 

1.  บริหารจัดการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง รวมท้ังตรวจสอบ กํากับ ดูแล และ

จัดสรรดอกผล รายไดหรือประโยชนท่ีเกิดจากเงินหรือทรัพยสินของกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

2.  ออกประกาศ ระเบยีบ หรือขอบังคับเก่ียวกับการบริหารกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

3.  จัดตั้งสํานักงานกองทุนหมูบาน หรือสํานักงานกองทุนชุมชนเมือง แลวแตกรณี 

4.  รับสมาชิก และจัดทําทะเบียนสมาชิก 

5.  จัดหาทุนจากแหลงเงินทุนตามประกาศท่ีคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง

แหงชาติ กําหนด 

6.  พิจารณาเงินกูยืมใหแกสมาชิก หรือกองทุนหมูบานอ่ืนตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไข

ท่ีคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองกําหนด 

7.  ทํานิติกรรม สัญญา หรือดําเนินการเก่ียวกับภาระผูกพันของกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

8.  จัดทําบัญชีของกองทุนหมูบานตามหลักเกณฑ วิธีการและเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการ

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง กําหนด 

9.  สํารวจ และจัดทําขอมูลเก่ียวกับการประกอบอาชีพอุตสาหกรรมครัวเรือน และวิสาหกิจ

ชุมชน ในเขตพ้ืนท่ีหมูบานหรือชุมชนเมือง ตลอดจนขอมูลและการดําเนินการเก่ียวกับกองทุนอ่ืน ๆ  

ท่ีมีอยูแลวในหมูบานหรือชุมชนเมือง 

10.  พิจารณาดําเนินการใด ๆ เพ่ือสวัสดิภาพ สวัสดิการ หรือประโยชนสวนรวมอ่ืนใดของสมาชิก

และหมูบาน หรือชุมชนเมือง 

11.  ดําเนินการอ่ืนใดเพ่ือใหสอดรับและเก้ือกูลกับกองทุนอ่ืน ๆ ท่ีมีอยูแลวในหมูบานหรือ

ชมุชนเมือง 

12.  ติดตาม และประเมินผลการดําเนินการของกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

13.  รายงานผลการดําเนินการ ปญหาและอุปสรรค รวมท้ังฐานะการเงินของกองทุนหมูบาน

ใหคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองแหงชาติ ทราบอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ตลอดจน

รายงานเรื่องดังกลาวใหสมาชิกทราบตามท่ีคณะกรรมการกําหนด 
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14.  ปฏิบัติหนาท่ีใหเปนไปตามประกาศ ระเบียบ ขอบังคับ หรือคําสั่ง ตามท่ีคณะกรรมการ

กองทุนหมูบานและชุมชนเมืองแหงชาติ กําหนดหรือมอบหมาย 

 ดําเนินการใด ๆ ตามขอ 10 ใหใชจายจากเงินรายไดของ “กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง”  

ซ่ึงมิใชเงินท่ีไดรับจัดสรรจาก “คณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองแหงชาติ”  

 ตามอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ตามขอ 8 และ

ตามระเบียบ คณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองแหงชาติ วาดวยการจัดตั้งและบริหารกองทุน

หมูบานและชุมชนเมืองแหงชาติ พ.ศ. 2551 ขอ 46 กําหนดใหคณะกรรมการกองทุนหมูบานและ

ชุมชนเมือง จัดทําบัญชีของกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีคณะกรรมการ

กองทุนหมูบานและชุมชนเมืองแหงชาติ กําหนด และจัดทํารายการรับ-จายเงินกองทุนหมูบานและ

ชุมชนเมือง อยางนอยเดือนละครั้งและแจงใหสมาชิกทราบ รวมท้ังใหจัดทําสรุปผลการดําเนินงาน

ประจําป รายงานตอคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองแหงชาติ อยางนอยปละหนึ่งครั้ง 

คณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองตองจัดใหมีการตรวจสอบเก่ียวกับการบริหารจัดการ

การเงิน บัญชีและการพัสดุ โดยคํานึงถึงการมีสวนรวมในการตรวจสอบของสมาชิกเปนหลัก และขอ 47 

ใหคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง จัดทํางบการเงินพรอมท้ังรายละเอียดประกอบตามแบบ   

ท่ีคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองแหงชาติกําหนด และสงใหผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน

ท่ีคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองกําหนดภายในระยะเวลา 120 วัน นับแตวันสิ้นปบัญช ี

ของทุกป ใหคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง สรรหาผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน   

ท่ีไดรับใบอนุญาตเปนผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง จากคณะกรรมการกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมืองแหงชาติ เสนอตอท่ีประชุมใหญสามัญประจําป เพ่ือขอความเห็นชอบในการทําหนาท่ี

ตรวจสอบและประเมินผลการใชจายเงิน และทรัพยสินของกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง เม่ือไดตรวจสอบ

ขอมูลทางการเงิน บัญชี และขอมูลอ่ืนท่ีเก่ียวของกับการบริหารจัดการกองทุน ใหผูตรวจสอบบัญชี

จัดทําบันทึกรายงานผลการตรวจสอบบัญชี ตามแบบท่ีคณะทํางานกํากับดูแลการตรวจสอบบัญชี

กองทุนหมูบานและชุมชนเมืองกําหนด เสนอคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง เพ่ือรับรองผล             

การตรวจสอบบัญชี โดยใหแสดงความคิดเห็นเปนขอวิเคราะหวาการใชจายดังกลาว เปนไปตาม

วัตถุประสงค ประหยัด และไดผลตามเปาหมายเพียงใด รวมถึงประเมินผลการบริการจัดการกองทุนหมูบาน

และการดําเนินการของคณะกรรมการกองทุนหมูบานได ตามท่ีเห็นสมควร คณะกรรมการกองทุนหมูบาน

มีหนาท่ีอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของผูตรวจสอบบัญชี และใหผูตรวจสอบบัญชี ทําบันทึก

รายการผลการตรวจสอบบัญชีตอคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง เพ่ือคณะกรรมการ

กองทุนหมูบานและชุมชนเมืองจัดพิมพเผยแพรตอสมาชิกและสาธารณชน 
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ปจจุบัน กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง มีจํานวนประมาณ 80,000 กองทุน และตามระเบียบ

คณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองแหงชาติ วาดวยการจัดตั้งและบริหารกองทุนหมูบานและ

ชุมชนเมืองแหงชาติ พ.ศ. 2551 ขอ 47 กําหนดใหคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง   

ตองจัดทําบัญชีและงบการเงินประจําป และใหมีผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

ตรวจสอบบัญชีของกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ในขณะท่ีปจจุบันนี้ จํานวนผูตรวจสอบบัญชี

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ท่ีขอข้ึนทะเบียนและผานเกณฑการคัดเลือกตามประกาศ           

ของคณะทํางานกํากับดูแลการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง มีจํานวนเพียง 381 คน 

ซ่ึงเปนจํานวนท่ีไมเพียงพอตอการปฏิบัติงานการตรวจสอบบัญชี ของกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง

อยางท่ัวถึง คณะทํางานกํากับดูแลการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง จึงไดจัดทํา

โครงการสรางผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองเพ่ิมใหเพียงพอและเหมาะสมกับจํานวน

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง รายละเอียดตามประกาศของคณะทํางานกํากับดูแลการตรวจสอบบัญชี

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและ 

ชุมชนเมือง เพ่ือข้ึนทะเบียนเปนผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ตามโครงการสราง 

ผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง กําหนดคุณสมบัติของผูขอเขารับการทดสอบเปน    

ผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ดานคุณวุฒิการศึกษา ไววาตองเปนผูสําเร็จ

การศึกษาไมต่ํากวาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.) อนุปริญญา ประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.) หรือคุณวุฒิอยางอ่ืนท่ีเทียบไดในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาการบัญชี หรือกรณีท่ีจบ

การศึกษาในสาขาวิชาอ่ืน ๆ จะตองผานการศึกษาวิชาบัญชี ไมนอยกวา 9 หนวยกิต หรือมี

ประสบการณในการจัดทําบัญชีกองทุนหมูบานไมนอยกวา 3 ป โดยมีประธาน/กรรรมการกองทุน

หมูบานและชุมชนเมือง เปนผูรับรอง 

จากรายละเอียดเก่ียวกับเรื่องนี้ นักศึกษาท่ีกําลังศึกษาตอในระดับปริญญาตรี หลักสูตร

เทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง ใหความสนใจและประสงค  

ท่ีจะขอข้ึนทะเบียนเปน “ผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง” ตามโครงการสราง         

ผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ซ่ึงผูประสงคจะข้ึนทะเบียนเปนผูตรวจสอบบัญชี

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ตองสมัครเขารับการทดสอบตามประกาศคณะทํางานกํากับดูแล   

การตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ซ่ึงคณะทํางานกํากับดูแลการตรวจสอบบัญชี

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ไดกําหนดเนื้อหาวิชา ท่ีทําการทดสอบไว 3 เรื่อง ดังนี้  

1.  วิชาบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

2.  วิชาการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง  

3.  วิชาความรูความสามารถท่ัวไป และกฎหมายท่ีเก่ียวของกับกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 
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ถึงแมเนื้อหาวิชาท่ีคณะทํางานกํากับดูแลการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

กําหนดขางตน ชื่อวิชาท่ีไมตรงกับรายวิชาในระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาการบัญชี 

และระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) แตดวยองคความรู

โดยรวมของเนื้อหา หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการบัญช ี

กําหนดสมรรถนะวิชาชีพของผูสําเร็จการศึกษาไวดังนี้ 1) วางแผน ดําเนินงาน จัดการและพัฒนางานอาชีพ

ตามหลักการและกระบวนการโดยคํานึงถึงการบริหารงานคุณภาพ และอนุรักษพลังงานสิ่งแวดลอม 

และหลักความปลอดภัย 2) ประยุกตใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและสารสนเทศฯ เพ่ือพัฒนางานอาชีพ 

3) มีทักษะและสมรรถนะในงานอาชีพตรงกับความตองการของตลาดแรงงาน 4) วางแผน จัดการ   

ใชทรัพยากรและเทคโนโลยีในงานอาชีพอยางเหมาะสม โดยคํานึงถึงความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม   

5) สามารถคิดวิเคราะห ประยุกตใชทักษะและความรูในการจัดการงานอาชีพไดอยางมีระบบ         

6) ปฏบิัติงานดานบัญชีการเงินครบท้ังวงจรตามมาตรฐานการบัญชี และหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป 

7) ปฏิบัติงานในฐานะผูชวยงานดานการวิเคราะหขอมูลทางการเงิน ตนทุน การตรวจสอบและการวาง

ระบบบัญชีเพ่ือใชในการวางแผนและตัดสินใจ 8) ปฏิบัติงานเก่ียวกับภาษีอากรตามประมวลรัษฎากร    

9) ใชระบบสารสนเทศในงานบัญชี 10) ปฏิบัติงานตามกฎเกณฑขอบังคับและจริยธรรมแหงวิชาชีพ 

ในงานบัญชี ผูวิจัยจึงไดบูรณาการองคความรูท่ีเก่ียวของตามเนื้อหาวิชาท่ีคณะทํางานกํากับดูแล   

การตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองกําหนด และองคความรูของผูสําเร็จการศึกษาในระดับ 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาการบัญชี และองคความรูของหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 

สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) โดยพัฒนา “คูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง” ข้ึน  

ดวยผูวิจัยไดปฏิบัติหนาท่ีประธานกองทุนหมูบานบานหนองจอก หมูท่ี 10 ตําบลทาผา    

อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง มานานกวา 16 ป และปฏิบัติหนาท่ีสอนวิชาชีพการบัญชีมา 34 ป      

จึงไดนําความรูทางดานวิชาชีพการบัญชีและการบริหารธุรกิจ บริหารจัดการกองทุนใหมีประสิทธิภาพ  

มาอยางตอเนื่อง จึงมองเห็นชองทางท่ีจะสรางโอกาสใหนักศึกษาท่ีกําลังศึกษาในระดับปริญญาตรี 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) ใหมีความพรอมท่ีจะข้ึนทะเบียน         

เปนผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ผูวิจัยจึงไดใชความรูความสามารถ และ     

ความเชี่ยวชาญเก่ียวกับการทําบัญชีและตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน รวมถึงการบริหารจัดการกองทุน

หมูบาน พัฒนา “คูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง” เพ่ือใหนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง        

ใชพัฒนาตนเองเตรียมความพรอม เพ่ือสมัครเขารับการทดสอบขอข้ึนทะเบียนเปนผูตรวจสอบบัญชี

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ตามประกาศของคณะทํางานกํากับดูแลการตรวจสอบบัญชีกองทุน

หมูบานและชุมชนเมือง และเพ่ือใหนักศึกษาไดมีสวนรวมกับชุมชนในการใหขอแนะนํา ในการจัดทํา

บัญช ีการตรวจสอบบัญชีและการบริหารจัดการกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองอยางมีประสิทธิภาพ    
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2.  วัตถุประสงคการวิจัย 

2.1 เพ่ือพัฒนา คูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

2.2  เพ่ือศึกษาผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงานการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัย

อาชีวศึกษาลําปาง กอนและหลังการใชคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง  

2.3  เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 

สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง ท่ีมีตอคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุน

หมูบานและชุมชนเมือง ท่ีพัฒนาข้ึน  

3.  สมมติฐานของการวิจัย 

3.1  คูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง มีคุณภาพตามเกณฑ 80/80 

3.2  นักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง ปฏิบัติงานการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองไดในระดับดี 
3.3  นักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง มีความพึงพอใจตอคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง   

ในระดับดี 

4. ขอบเขตการศึกษา 

4.1   ศึกษาการพัฒนาคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

4.2   ขอบเขตดานประชากร ประชากรท่ีใชในการศึกษา ไดแก นักศึกษาระดับปริญญาตรี 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) ท่ีลงทะเบียนเรียน ในภาคเรียนท่ี 2          

ปการศึกษา 2560 จํานวน 12 คน 

4.3  ขอบเขตดานระยะเวลา ระยะเวลาท่ีใชในการศึกษา ระหวางภาคเรียนท่ี 1และ ภาคเรียน

ท่ี 2 ปการศึกษา 2560 ตั้งแตวันท่ี 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 ถึง วันท่ี 30 เมษายน พ.ศ. 2561 

4.4  ขอบเขตดานเนื้อหา เนื้อหาแบงตามหัวขอ ดังนี้ 

 4.4.1  ความรูท่ัวไปเก่ียวกับการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 
   1)  ความเปนมาของการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

   2)  ความหมายของการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

   3)  วัตถุประสงคการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

   4)  ความหมายของการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง  

   5)  วัตถุประสงคของการจัดทําคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

   6)  ขอบเขตการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง  
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   7)  บทบาท อํานาจหนาท่ีของผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

   8)  มาตรฐานของผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

 4.4.2  จรรยาบรรณของผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 
   1)  ความหมายของจรรยาบรรณ 

   2)  จรรยาบรรณวาดวยเครื่องความเปนอิสระ ความเท่ียงธรรมและความซ่ือสัตยสุจริต 

   3)  จรรยาบรรณวาดวยเรื่องความรูความสามารถในการปฏิบัติงาน  

   4)  จรรยาบรรณตอกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

   5)  จรรยาบรรณตอเพ่ือนรวมอาชีพ 

   6)  จรรยาบรรณท่ัวไป 

   7)  บทกําหนดโทษของผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

   8)  การกลาวหาและการสอบสวน 

   9)  การกําหนดโทษ 

   10) การอุทธรณ 

 4.4.3 การเตรียมความพรอมเปนผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

   1)  ความรูเก่ียวกับวิชาชีพการบัญชี 

   2)  กองทุนหมูบานและชุมชนเมืองแหงชาติ 

   3)  กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

   4)  คณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

   5)  เงินทุนของกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

   6)  การกูยืมเงินกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

   7)  การทําบัญชีและการตรวจสอบ 

   8)  การจัดสรรกําไรสุทธิ 

   9)  โครงการเพ่ิมความเขมแข็งของเศรษฐกิจฐานรากตามแนวทางประชารัฐ 

   10) กฎหมาย ระเบียบขอบังคับท่ีเก่ียวกับกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง  

 4.4.4  การตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

  1)  บัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

  2)  กิจกรรมทางการเงินและการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

 4.4.5 การเขียนรายงานการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

   1)  การเขียนรายงานการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

   2)  เอกสารและรายงานท่ีเก่ียวของกับการตรวจสอบ 

   3)  ตัวอยางเอกสารและรายงาน 
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5.  ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

5.1  นักศึกษา ระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง มีคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ไวศึกษา      

เพ่ือเตรียมความพรอมขอข้ึนทะเบียนเปนผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

5.2  นักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาการบัญชี       

มีคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ไวศึกษาเพ่ือเตรียมความพรอมขอข้ึนทะเบียน

เปนผูสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

5.3  คณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ไดใชคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมือง เพ่ือใชในการบริหารงานบัญชีและการเงินของกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง        

ใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

5.4  ผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ท่ีข้ึนทะเบียนเปนผูตรวจสอบบัญชี

กองทุนหมูบานและชุมชนเมืองแลว ไดใชคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง    

ในการปฏิบัติงานการตรวจสอบบัญชี 

 

 



บทท่ี 2 

วรรณกรรมท่ีเก่ียวของ 
 

การวิจัย เรื่อง การพัฒนาคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ผูวิจัย     

ไดศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวของ โดยคนควาแนวคิด ทฤษฏี ผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของ ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 

ระเบียบคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองแหงชาติ  ระเบียบคณะกรรมการกองทุนหมูบานและ

ชุมชนเมือง และกฎหมายท่ีเก่ียวของ ดังนี้ 

1.  แนวคิดและทฤษฎี 

 1.1 คูมือ 

 1.2 การตรวจสอบบัญชี 

 1.3 กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

2. การสัมภาษณ 

3.  นิยามศัพท 
 

1. แนวคิดและทฤษฎ ี

1.1 คูมือ 

 คูมือการปฏิบัติงานเปนเอกสารท่ีแตละหนวยงานสรางข้ึนมาเพ่ือเปน แนวทาง    

การปฏิบัติงาน เปนคูมือกําหนดแนวทางการปฏิบัติงานตามข้ันตอน เปนเอกสารท่ีรวบรวม กฎหมาย  

พระราชบัญญัติ ระเบียบ ขอบังคับ หลักการปฏิบัติท่ีเก่ียวกับหนาท่ีความรับผิดชอบ 

 ปราณี กรุณวงษ (2546: 10) ใหความหมายวา คูมือเปนหนังสือท่ีใชควบคูไปกับการ

กระทําสิ่งใดสิ่งหนึ่งเพ่ือเปนแนวทางใหผูใชคูมือนําไปศึกษา ทําความเขาใจและปฏิบัติตามใหบรรลุผล

สําเร็จตามเปาหมาย 

  เยาวภา อุสาหฤทธิ์ (2547: 61) ใหความหมายวา คูมือเปนหนังสือท่ีเขียนเพ่ือเปนแนวทาง

ใหผูใชเครื่องมือไดศึกษา ทําความเขาใจและงายตอการปฏิบัติตามไดในการทํากิจกรรม  อยางใดอยางหนึ่ง 

 คณิต จิตเจริญทวีโชค (2548: 43) ใหความหมายวา คูมือเปนหนังสือท่ีเขียนข้ึนมา

เพ่ือใหความรูกับผูอานในการทํากิจกรรมอยางใดอยางหนึ่ง โดยมุงหวังใหผูอานไดศึกษาทําความเขาใจ

ดวยตนเองและสามารถนําความรูท่ีไดรับไปใชเปนแนวทางดําเนินการไดอยางถูกตองและเหมาะสม 

  สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (2549: 16) อธิบายวาวิธีปฏิบัติงาน/วิธีการ

ทํางาน (Work Instruction) เปนเอกสารท่ีมีรายละเอียด วิธีการทํางานเฉพาะหรือแตละข้ันตอนของ

กระบวนการ เปนขอมูลเฉพาะ มีคําแนะนําในการทํางานและรวมท้ังวิธีท่ีองคกรใชในการปฏิบัติงาน     

โดยละเอียด 
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 อราม เสือเดช (2549: 5) ใหความหมายวา คูมือ เปนหนังสือท่ีใหความรูเก่ียวกับการทํา

สิ่งใดสิ่งหนึ่งแกผูใชโดย มุงหวังใหผูอานหรือผูใชเขาใจและสามารถดําเนินการเรื่องนั้น ดวยตนเองได

อยางถูกตองเหมาะสม 

 ปรัชญา ศิริภูรี (2550: 23) กลาวถึง คูมือการปฏิบัติงานวา เปนเอกสารท่ีถูกจัดเตรียมข้ึน

สําหรับพนักงาน โดยคูมือการปฏิบัติงานจะประกอบดวย หัวขอตาง ๆ ดังนี้ คือ  

  1)  สรุปข้ันตอนตาง ๆ ท้ังหมดของระบบ  

  2)  Flowchart ของระบบงาน (Details System Flowchart)  

  3)  วิธีการจัดติดตั้งระบบ (Job Program Setup Instructions)  

  4)  ข้ันตอนการสํารองขอมูลและระบบงาน (Backup Procedure)  

  5)  ข้ันตอนการเรียกคืนขอมูลเพ่ือนํากลับมาใชใหม (Recovery and Restart Procedure) 

 ประเภทของคูมือ 

 ประดับ เรืองมาลัย (2542: 98) อธิบายเก่ียวกับประเภทของคูมือวา คูมือแบงออกเปน 

3 ประเภท ดังนี้ 

 1)  คูมือการสอนหรือคูมือการจัดกิจกรรม เปนคูมือท่ีใหเนื้อหาสาระความรูและ

คุณธรรมในโรงเรียน คูมือการอบรมหนาเสาธง คูมือการจัดกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน เปนตน 

 2)  คูมือหนังสือเรียน เปนคูมือท่ีจัดทําข้ึนควบคูกับหนังสือเรียน 

 3) คูมือการใชสื่อ หรือนวัตกรรมเปนการเผยแพรผลงานของครู เพ่ือใหผูอ่ืนนําไปใช

ใหถูกตองจึงตองจัดทําคูมือการใช การจัดทําสื่อชุดการสอนกลุมสรางเสริมประสบการณชีวิต เปนตน 

 ปราณี รุณวงษ (2546: 11) อธิบายเก่ียวกับประเภทของคูมือวา คูมือแบงออกเปน 3 

ประเภท ดังนี้ 

 1)  คูมือเก่ียวกับการเรียนการสอนตามหลักสูตร เปนคูมือท่ีเสนอแนะแนวทางเทคนิค

วิธีการสอน การใชสื่อหรือนวัตกรรมท่ีสัมพันธกับวิชาใดวิชาหนึ่ง หรือระดับชั้นเรียนตาง ๆ ท่ีกําหนดไวใน

หลักสูตรนั้น ๆ 

 2)  คูมือการจัดกิจกรรมการสอนท่ัวไป เปนคูมือท่ีเสนอแนะแนวทางหรือเทคนิค

วิธีการ ดําเนินกิจกรรมตาง ๆ เพ่ือสงเสริมใหการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรบรรลุวัตถุประสงค

ท่ีกําหนดไว 

 3)  คูมือโดยตรง เชน คูมือการจัดกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน คูมือการจัด

กิจกรรมโครงการอาหารกลางวนัในโรงเรียน 

 จากแนวคิดเก่ียวกับ “ประเภทของคูมือ” สรุปไดวา คูมือแบงเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

 1)  คูมือท่ีใชกับการเรียนการสอนโดยตรงตามหลักสูตร เปนคูมือท่ีแนะนําแนวทาง   

การสอน หรือเทคนิคการสอน วิธีการสอน วิธีการใชสื่อนวัตกรรม ท่ีสัมพันธและตรงตามรายวิชาในหลักสูตร 
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 2) คูมือท่ีใชกับกิจกรรมเฉพาะกิจ เปนคูมือท่ีแนะนําแนวทางการจัดกิจกรรม

เฉพาะกิจ การใหความรูเฉพาะเรื่อง วิธีปฏิบัติงานเฉพาะเรื่อง  

 องคประกอบของคูมือ 

 ศักรินทร สุวรรณโรจน; และ คนอ่ืน ๆ (2535: 89) ไดสรุปองคประกอบของการจัดทํา

คูมือไว 6 สวน ดังนี้ 

 1. คําชี้แจงการใชคูมือ 

 2.  เนื้อหาสาระ และกระบวนการหรือข้ันตอน 

 3.  คําชี้แจงเก่ียวกับการเตรียมการท่ีจําเปนตาง ๆ เชน วัตดุอุปกรณ สื่อ 

 4.  ความรูเสริมหรือแบบฝกหดั หรือแบบฝกปฏิบัติเพ่ือชวยในการฝกฝน 

 5.  ปญหาและคําแนะนําเก่ียวกับการปองกันและแกไขปญหา 

 6.  แหลงขอมูลและแหลงอางอิงตาง ๆ 

 มนตรี  ชมชื่น (2548: 61) ไดสรุปแนวคิดองคประกอบของคูมือไววา คูมือท่ีดีนั้น

ตองมีแหลงขอมูลและแหลงอางอิงท่ีถูกตอง เปนประโยชนตอผูอานหรือผูใชในการคนควาเรื่องตาง ๆ 

อยางลึกซ้ึงและงายตอความเขาใจโดยประกอบไปดวย 

 1.  คําชี้แจงในการใชคูมือ 

 2.  เนื้อหาของเรื่องท่ีจะคนควาในทุกดาน 

 3.  วิธีการนําไปใช 

 4. การแนะนําแหลงความรูอางอิงตาง ๆ 

  จากแนวคิดเก่ียวกับ “องคประกอบของคูมือ” สรุปไดวา องคประกอบท่ีดีของคูมือตอง

มีองคประกอบ ดังนี้ 

 1)  คําแนะนําในการใชคูมือ 

 2)  เนื้อหาสาระเก่ียวกับเรื่องท่ีจะปฏิบัติตามคูมือ 

 3)  ขอแนะนําเก่ียวกับการเตรียมวัสดุ อุปกรณ ท่ีจําเปน 

 4)  แนะนําแหลงความรูอางอิงท่ีเปนประโยชน  

 แนวทางการพัฒนาคูมือ 

 ปรีชา ชางขวัญยืน; และคนอ่ืน ๆ (2539: 132-134) ไดเสนอแนวทางการพัฒนาคูมือ   

ไววาจะตองเนนแนวปฏิบัติเปนสําคัญ วิธีการจัดกิจกรรมนั้นจะตองเขียนไวใหสามารถปฏิบัติตาม

ข้ันตอนไดและควรแสดงภาพ แผนภูมิ แผนผัง เพ่ือชวยใหครูผูสอนสามารถปฏิบัติตามข้ันตอนไดงาย 

สวนการเขียนคูมือตองใชภาษาท่ีผูอานไดรับความรูและความเขาใจ ดังนั้นคูมือจึงตองมีความชัดเจน 

มีรายละเอียดครอบคลุมประเด็นท่ีนาสงสัยไวท้ังหมด เพ่ือท่ีผูอานจะไดเกิดความเขาใจอยางชัดเจน 
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 พิศูจน มีไปล (2549: 1-130) ไดจัดทําคูมือการจัดการเรียนการสอนโดยวิธีสตอรี่ไลน 

สําหรับครู ผูสอนในโรงเรียนอําเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี เปนการเสนอแนะแนวทางวิธีการบูรณาการ

หลักสูตรและวิธีการบูรณาการการเรียนการสอนเขาดวยกัน สรุปประเด็นสําคัญ เก่ียวกับการพัฒนาคูมือไว 

ดังนี้  

 1.  นําเสนอรายละเอียดตาง ๆ ไวตามลําดับ 

 2.  เขาใจงาย มีตัวอยางประกอบ มีแผนภาพประกอบการอธิบาย 

 3.  มีการทดลองนําไปปฏิบัติเพ่ือชวยใหเกิดทักษะและเขาใจอยางยั่งยืน 

 จากการศึกษา “การพัฒนาคูมือ” สรุปไดวา การพัฒนาคูมือท่ีดีนั้น เนนการวางแผน

เตรียมขอมูลจากเอกสาร ตํารา คูมือ แหลงเรียนรู และจากผูเชี่ยวชาญท่ีเก่ียวของกับเนื้อหาสาระ ใชภาษา

ท่ีผูอานเขาใจงาย ขอมูลละเอียดครบถวน เนนการปฏิบัติ อธิบายการจัดกิจกรรมอยางชัดเจนสามารถ

ปฏิบัติตามข้ันตอนได และมีการทดลองนําไปปฏิบัติงานจริง อีกท้ังยังสามารถปรับปรุงใหสอดคลองกับ

ระเบียบ วิธีและเทคโนโลยีท่ีเปลี่ยนไปในอนาคต 

1.2 การตรวจสอบบัญชี 

 กรมพัฒนาธุรกิจการคา ใหความหมายการสอบบัญชี คือ การตรวจสอบสมุดบัญชี 

เอกสารประกอบการลงบัญชี และหลักฐานอ่ืน ๆ โดยผูประกอบวิชาชีพสอบบัญชีตามแนวทางปฏิบัติงาน

ท่ีวิชาชีพไดกําหนดเปนมาตรฐานไว เพ่ือใหผูสอบบัญชีจะสามารถวินิจฉัยและแสดงความเห็นไดวา   

งบการเงินท่ีกิจการจัดทําข้ึนขัดกับขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญและเปนไปตามหลักการบัญชีท่ี

รับรองท่ัวไปเพียงใด หรือไม 

 สมาคมการบัญชีอเมริกัน (The American Accounting Association: AAA)      

ใหความหมายไววา การสอบบัญชี หมายถึง กระบวนการของการรวบรวมและการประเมินหลักฐาน

เก่ียวกับสารสนเทศ เพ่ือระบุและรายงานเก่ียวกับระดับความสอดคลองตองกันของสารสนเทศนั้น   

กับหลักเกณฑท่ีกําหนดไว และการสื่อสารผลลัพธใหผูใชท่ีสนใจ การสอบบัญชีควรปฏิบัติโดยบุคคล   

ท่ีมีความรูความสามารถและมีความเปนอิสระ  

 การสอบบัญชี หมายถึง กระบวนการอยางมีระบบของการรวบรวมและการประเมิน

หลักฐานเก่ียวกับสารสนเทศ ตามแนวทางปฏิบัติงานท่ีวิชาชีพไดกําหนดเปนมาตรฐานไว เพ่ือท่ีผูสอบบัญชี

จะสามารถวินิจฉัย และแสดงความเห็นไดวา งบการเงินท่ีกิจการจัดทําข้ึน  มีความถูกตองตามหลักการบัญชี

ท่ีรับรองท่ัวไปเพียงใดหรือไม และรายงานผลใหผูใชงบการเงินทราบ เปนไปตามวัตถุประสงคของการ

ตรวจสอบบัญชี คือ การแสดงความเห็นวางบการเงินนั้นไดแสดงฐานะทางดานการเงิน ผลการดําเนินงาน 

และกระแสเงินสดของกิจการ โดยถูกตองตามควรในสาระสําคัญตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป

หรือไม โดยถูกตองตามมาตรฐานการสอบบัญชี หมายถึง มาตรฐานการสอบบัญชีฉบับนี ้กําหนดวัตถุประสงค

โดยรวมของผูสอบบัญชีรับอนุญาต และอธิบายถึงลักษณะของขอบเขตของการตรวจสอบซ่ึงออกแบบ
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เพ่ือใหผูสอบบัญชี สามารถแสดงความเห็นตองบการเงินวางบแสดงฐานะทางการเงินนั้น ไดจัดทํา

สวนสาระสําคัญ เปนไปตามกรอบแนวคิดสําหรับรายงานทางการเงิน ในรายการทางการเงินโดย

เปดเผยขอมูลการจัดทํางบการเงิน จัดประเภทเรื่องสําคัญใหถูกตองตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป  

 การสอบบัญชีหมายถึง การตรวจสอบบัญชี (งบการเงิน) โดยท่ีการปฏิบัติงานตรวจสอบ

มีความถูกตองครบถวน งานไดมาตรฐาน งานสําเร็จทันเวลา และมีความนาเชื่อถือมีวัตถุประสงค

เพ่ือใหผูสอบบัญชีสามารถแสดงการจัดทํารายงานทางการเงิน ท่ีผูสอบบัญชีไดตรวจสอบและไดแสดง

ความคิดเห็นถูกตองตามควรหรือไมในงบการเงิน มีความเห็นตองบการเงินวางบการเงินนั้นไดจัดทํา  

ในสวนสาระสําคัญ เปนไปตามกรอบแนวคิดสําหรับรายงานทางการเงิน ในการรายงานทางการเงินหรือไม 

ดังนั้นวัตถุประสงคของการตรวจสอบงบการเงิน หมายถึง การแสดงความเห็นวางบการเงินนั้นได

แสดงฐานะทางการเงิน ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสดของกิจการ โดยถูกตองตามควรในสาระสําคัญ

ตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปหรือไม 

 ความสําคัญของการสอบบัญชีงบการเงินขององคกรหรือบริษัทท่ัวไป ยอมมีผลกระทบ

ตอสาธารณชนท่ีใชประโยชนจากงบการเงินตามวัตถุประสงคท่ีแตกตางกัน และเนื่องจากผูใชงบการเงิน

ไมไดอยูในสถานะท่ีจะทราบไดวา ขอมูลท่ีถูกรวบรวมมาเพ่ือจัดทําเปนงบการเงินนั้นถูกตอง ครบถวน 

และสมเหตุสมผลหรือไม ดังนั้นบุคคลเหลานั้น จึงตองการความเชื่อม่ันวา งบการเงินนั้นถูกตองตามท่ีควร 

และไดจัดทําข้ึนตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป ผลงานของผูสอบบัญชีไดแกรายงานของผูสอบบัญชี

และงบการเงิน ท่ีผานการตรวจสอบแลว ซ่ึงผูลงทุนในธนาคาร หรือสถาบันการเงิน รวมท้ังสาธารณะชน  

ท่ีเก่ียวของ สามารถนําไปใช เพ่ือการตัดสินใจกระทําการอยางใดอยางหนึ่งตาม ดังนั้นถือเปนหนาท่ี

อันสําคัญของผูสอบบัญชีอิสระ ท่ีจะแสดงความคิดเห็นตองบการเงินอยางอิสระ ไมลําเอียงเพ่ือผูใช  

งบการเงินจะไดใชงบการเงินนี้อยางม่ันใจ โดยเฉพาะผูตรวจสอบภายนอกยอมเปนผูท่ีมีความรู

ความสามารถ มีความเปนอิสระในการแสดงความเห็น ท่ีสําคัญคือไดรับอนุญาตใหตรวจสอบงบ

การเงิน โดยจะตองทําการตรวจสอบหลักฐานประกอบรายงานท่ีปรากฏในงบการเงินนั้นใหครบถวน 

 ผูสอบบัญชีรับอนุญาต (Certified Public Accountant : CPA) เปนบุคคลท่ีทําหนาท่ี

การตรวจสอบรายงานทางการเงินของนิติบุคคลท่ีพิมพเผยแพรตอสาธารณชนคนท่ัวไปจะเรียกโดยใช

คําสั้น ๆ วาผูสอบบัญชี เพราะทําหนาท่ีตรวจสอบบัญชีกอนท่ีจะออกมาเปนรายงานทางการเงิน และ

แสดงความเห็นตอรายงานทางการเงินวาถูกตองตามท่ีควรตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปหรือไม

เพียงใด ไวในรายงานการสอบบัญชี แตเนื่องจากผลงานของผูสอบบัญชีมีผลกระทบตอสาธารณชน 

กฎหมายจึงตองเขามากํากับดูแลผูสอบบัญชี โดยตองไดรับอนุญาตเปนผูสอบบัญชีกอนเรียกวาผูสอบ

บัญชีรับอนุญาต ลักษณะประการหนึ่งของผูสอบบัญชีรับอนุญาต คือ ตองมีความเปนอิสระจาก

กิจการท่ีตรวจสอบ หรือเปนบุคคลภายนอกของกิจการท่ีตรวจสอบ เพ่ือเพ่ิมความนาเชื่อถือใน

ความเห็นของผูสอบบัญชีรับอนุญาต จึงมีชื่อเรียกผูสอบบัญชีวา ผูตรวจสอบภายนอก (External 
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Auditors) หรือผูสอบบัญชีอิสระ (Independent Auditors) ซ่ึงงานตรวจสอบของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

สวนใหญจะเปนประเภทการตรวจสอบงบการเงิน 

 วีรณา  ติรณประกิจ (2552) ไดทําการศึกษาปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับพฤติกรรม   

ท่ีทําใหคุณภาพงานสอบบัญชีลดลง พบวาลักษณะของพฤติกรรมของผูสอบบัญชี ท่ีทําใหคุณภาพ

งานสอบบัญชีลดลง ท่ีพบจากการวิจัยมีหลายลักษณะ โดยบางลักษณะของพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนนั้น

เหมือนพฤติกรรมท่ีพบไดจากงานวิจัยในตางประเทศ ดังเชน ขอมูลท่ีไดจากการทบทวน วรรณกรรม 

คือ การละเวนการตรวจสอบตามแผนการสอบบัญชีรายการบางรายการ การตรวจรายการ ไมครบ

ตามตัวอยางท่ีสุม การสอบทานเอกสารของลูกคาไมไดตรวจสอบอยางละเอียด การไมติดตาม

ตรวจสอบรายการ  ท่ีนาสงสัย การไมศึกษาถึงรายการท่ีเก่ียวของและขอมูลทางเทคนิคเพ่ิมเติม     

การยอมรับคําตอบของลูกคาท่ีมีเหตุผลท่ีไมนาเชื่อถือ หรือไมสมเหตุสมผลตอคําถามผูสอบบัญชี และ

การรายงานจํานวนชั่วโมงท่ีใช  ในการตรวจสอบบัญชีนอยกวาระยะเวลาท่ีไดใชไปจริง นอกจากนี้ยังมี

บางลักษณะของพฤติกรรม RAQ ท่ีผูวิจัยไดจากการวิเคราะหขอมูลท่ีไดจากกลุมผูชวยสอบบัญชี

พบวา ลักษณะพฤติกรรม RAQ ท่ีเกิดมากท่ีสุด คือ กลุมพฤติกรรทางดานแรงกดดัน ซ่ึงประกอบดวย 

การรายงานจํานวนระยะเวลา  ท่ีใชในการสอบบัญชีนอยกวาระยะเวลาท่ีไดใชไปจริง ผูชวยผูสอบ

บัญชีไมมีความพึงพอใจ เต็มใจท่ีจะตรวจสอบลูกคาบางราย และการละเวนวิธีการตรวจสอบบัญชี

นอยกวาระยะเวลาท่ีไดใชไปจริง 

 Palmrose (1988) ไดทําการศึกษาวิธีการประเมินความเสี่ยงของผูสอบบัญชีอิสระ

ในเรื่องเก่ียวกับการดําเนินคดี เพ่ือดูวามีความแตกตางในเรื่องของคุณภาพหรือไม ผลของการศึกษา

พบวาจํานวนคดีความท้ังหมด 183 คดี จากท้ังหมด 471 คดี เก่ียวของกับการตรวจสอบของสํานักงาน  

สอบบัญชีขนาดใหญ 8 แหง และท่ีไมใชสํานักงานสอบบัญชีขนาดใหญในชวงระหวางป 1960-1985 

ซ่ึงชี้ใหเห็นวาสํานักงานสอบบัญชีท่ีไมใชสํานักงานสอบบัญชีขนาดใหญเปนกลุมท่ีมีความเสี่ยง ในเรื่อง

ของคดีความมากกวาสํานักงานสอบบัญชีขนาดใหญ 8 แหง โดยผลของการศึกษานี้ชวยสนับสนุนการ

วิจัยเกา ๆ ท่ีอางอิงคุณภาพของผูสอบบัญชีท่ีมีอยูในสํานักงานสอบบัญชีขนาดใหญท่ีมีคุณภาพ ตางไป

จากผูสอบบัญชีในสํานักงานอ่ืน ๆ 

 จากความหมายของ “การสอบบัญชี” ดังกลาวขางตน สรุปไดวาการสอบบัญชี หมายถึง 

การตรวจสอบสมุดบัญชี เอกสารประกอบการลงบัญชีและหลักฐานอ่ืน ๆ โดยผูประกอบวิชาชีพสอบ

บัญชีรับอนุญาต ตามแนวทางปฏิบัติงานท่ีองคกรหรือหนวยงานท่ีทําหนาท่ีกํากับดูแลวิชาชีพไดกําหนด

เปนมาตรฐานไว เพ่ือใหผูสอบบัญชีจะสามารถวินิจฉัย และแสดงความเห็นไดวา งบการเงินท่ีกิจการ

จัดทําข้ึนขัดกับขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญ และเปนไปตามหลักการบัญชี  ท่ีรับรองท่ัวไปเพียงใด 

หรือไม 
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 1.3  กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

  ระเบียบคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองแหงชาติ (2551)  

 1)  กองทุนหมูบาน หมายความวา กองทุนหมูบาน หรือ กองทุนชุมชนเมือง แลวแตกรณี 

 2)  หมูบาน หมายความวา หมูบานท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายวาดวยลักษณะปกครองทองท่ี 

 3)  ชุมชนเมือง หมายความวา ชุมชนในเขตเทศบาล กรุงเทพมหานคร เมืองพัทยา หรือ

เขตพ้ืนท่ีอ่ืน ท้ังนี้ โดยมีขอบเขตตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการกําหนด 

 4)  คณะกรรมการ หมายความวา คณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองแหงชาติ 

 5)  คณะกรรมการกองทุนหมูบาน หมายความวา คณะกรรมการกองทุนหมูบาน 

หรือคณะกรรมการกองทุนชุมชนเมือง แลวแตกรณี 

 6)  บัญชกีองทุนหมูบาน หมายความวา บัญชีเงินฝากออมทรัพยภายใตชื่อกองทุนหมูบาน 

(ชื่อหมูบานหรือชื่อชุมชนเมือง) หรือบัญชีท่ี 1 ซ่ึงกองทุนหมูบานเปดไวรองรับเงินจัดสรรจากรัฐบาล 

 7)  บัญชีเงินสะสม หมายความวา บัญชีเงินฝากออมทรัพยภายใตชื่อกองทุนหมูบาน 

(ชื่อหมูบานหรือชุมชนเมือง) หรือบัญชีท่ี 2 ซ่ึงกองทุนหมูบานเปดไวรองรับเงินฝากประเภทอ่ืน

นอกเหนือจากเงินท่ีไดรับการจัดสรรจากรัฐบาล 

บัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง หมายถึง การเก็บรวบรวม บันทึก จําแนกและทําสรุป

ขอมูลอันเก่ียวกับกิจกรรมในรูปตัวเงินของกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง เพ่ือใหไดขอมูลทางการเงิน

ท่ีเปนประโยชนแกกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง รวมท้ังผูท่ีเก่ียวของกับกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

 จากแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ สรุปไดวา “การพัฒนาการตรวจสอบบัญชี

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง” หมายถึง การจัดทําคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและ

ชุมชนเมือง โดยศึกษาขอมูลจากเอกสาร ตํารา ระเบียบคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง

แหงชาติ ผูเชี่ยวชาญ และแหลงเรียนรูอ่ืน เพ่ือใหไดคูมือสําหรับผูท่ีเก่ียวของใชเปนแนวทางปฏิบัติงาน  

การตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง เพ่ือใหผูตรวจสอบบัญชีจะสามารถวินิจฉัย และ

แสดงความเห็นไดวา งบการเงินท่ีคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง จัดทําข้ึนขัดกับ

ขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญ และเปนไปตามระเบียบของคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง

หรือไม สามารถปรับปรุงใหสอดคลองกับระเบียบ วิธีและเทคโนโลยีท่ีเปลี่ยนไปในอนาคต 

   

2. การสัมภาษณ 

พีระพงษ  เครื่องสนุก (2558) https://www.gotoknow.org/posts/587304  ใหความหมาย 

การสัมภาษณ คือ การสื่อสารระหวางบุคคลซ่ึงแตกตางจากการสนทนาโดยท่ัวไป เพราะการสัมภาษณ

จะตองมีจุดมุงหมาย ตองเตรียมคําถามและติดตอกับผูใหสัมภาษณ โดยมีกําหนดเวลาท่ีแนนอน 

 

https://www.gotoknow.org/posts/587304
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การสัมภาษณมีจุดมุงหมายทํานองเดียวกับการใชแบบสอบถาม จึงมีผูเรียกการสัมภาษณวา

เปนแบบสอบถามปากเปลา (Oral Questionnaire) แตมีความแตกตางกันตรงวิธีการ กลาวคือ การสัมภาษณ 

ผูสัมภาษณเปนฝายซักถามโดยการพูด ผูตอบก็ตอบโดยการพูดแลวผูสัมภาษณเปนฝายบันทึกคําตอบ 

สวนการใชแบบสอบถาม ผูตอบ ตอบโดยการเขียนคําตอบลงในแบบสอบถาม 

แบบสัมภาษณแบงออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

1)  การสัมภาษณแบบไมมีคําถามแนนอน (Unstructured Interview) เปนการสัมภาษณ   

ท่ีไมมีกําหนดคําถามท่ีแนนอนตายตัว หรือหากมีการกําหนดไวบางก็เปนคําถามประเด็นหลักในการ

สัมภาษณก็ไมจําเปนตองใชคําถามเหมือนกัน การเรียงลําดับคําถามก็ไมตองเหมือนกัน ผูถามสามารถ

ปรับเปลี่ยนใหเหมาะกับสถานการณและผูตอบ เปนการสัมภาษณท่ียืดหยุนและเปดกวาง ผูถามมีอิสระ

ในการถามเพ่ือใหไดคําตอบตามจุดมุงหมายของการวิจัย ขอมูลท่ีไดรับไมนิยมเอามาเปรียบเทียบกัน ไมได

มุงเอามาพิสูจนสมมุติฐาน นอกจากนี้คําถามท่ีใชและคําตอบท่ีไดรับอาจนํามาใชประโยชนในการสราง  

แบบสัมภาษณ สําหรับใชในการสัมภาษณแบบมีคําถามท่ีแนนอนในครั้งตอ ๆ ไปได 

2)  การสัมภาษณแบบมีคําถามท่ีแนนอน (Structured Interview) เปนการสัมภาษณท่ีมีการ

กําหนดขอคําถามไวลวงหนา และในการสัมภาษณผูตอบแตละคนจะตองไดรับการถามเชนเดียวกัน และ

ในลําดับข้ันตอนเดียวกันดวย ดังนั้น การสัมภาษณแบบนี้จําเปนตองใชแบบสัมภาษณ  ท่ีจัดเตรียมไวกอน 

การสัมภาษณแบบมีคําถามแนนอนชวยใหผูถาม ถามตรงประเด็นท่ีตองการไมออกนอกเรื่อง ไมเกินขอบเขต

ท่ีกําหนดไว และขอมูลท่ีไดรับสามารถนํามาเปรียบเทียบกันได 

วิธีสรางแบบสัมภาษณ 

การสรางแบบสัมภาษณ มีข้ันตอนนอยกวาประเภทอ่ืน เพราะมักเปนคําถามกวาง ๆ ใหผูตอบ 

ตอบโดยอิสระและไดขอมูลท่ีเปนความจริงมากท่ีสุด ซ่ึงมี 4 ข้ันตอนสําคัญ คือ 

1.  ศึกษาทฤษฎี หลักการ ตัวแปร หรือประเด็นสําคัญท่ีตองการทราบขอมูล 

2.  สรางขอคําถาม ใหสัมพันธกับประเด็นหรือคําสําคัญท่ีตองการทราบขอมูลโดยยึดหลัก 

ดังนี้ 

 2.1  ไมใชคําถามท่ีเปนการชี้นําใหเกิดคําตอบท่ีตองการ 

 2.2  ไมใชคําถามท่ีทําใหผูตอบรูสึกตอตาน หรือทําใหเกิดอคติในการตอบขอมูล 

 2.3  ไมใชคําถามท่ีเปนความขัดแยงคานิยมของสังคม เพราะผูตอบ จะตอบตามคานิยม

ทําใหไมไดรับความจริง 

3.  นําแบบสัมภาษณท่ีออกแบบขอคําถามไปตรวจสอบหาความตรงเชงิเนื้อหา 

4. นําแบบสัมภาษณท่ีผานการทดสอบความตรงทดลองใชกับผูท่ีมีลักษณะใกลเคียง 
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การนําแบบสัมภาษณไปใช 

1.  ใชกับแบบรายบุคคล (One-On-One Interview)  

2.  ใชกับแบบลุม (Group Interview) 

3. ใชกับแบบคณะกรรมการ (Board Interview) 

4.  ใชกับแบบกดดัน (Stress Interview) 

ขอดีและขอเสีย 

ขอดี 

1.  สามารถใชไดกับผูท่ีมีปญหาในการอานหรือการเขียน 

2.  ทําใหไดขอมูลโดยตรงจากแหลงขอมูลประเภทบุคคล 

3.  ไดขอมูลท่ีไมสามารถเขียนตอบโดยตรง 

4.  ระหวางการสัมภาษณ สามารถสังเกตความจริงใจในการตอบของผูถูกสัมภาษณจากกิริยา 

ทาทางได 

5.  ระหวางการสัมภาษณ ตรวจสอบคําตอบไดและสามารถหาขอมูลไดลึกข้ึน เม่ือเกิดขอสงสัย

ในคําตอบ 

ขอเสีย 

1.  มักสิ้นเปลืองคาใชจาย แรงงาน และเวลา 

2.  เปนปญหายุงยากในการขจัดความลําเอียงของผูสัมภาษณ 

3.  อาจไดขอมูลท่ีตองไมครบถวน เพราะผูสัมภาษณและ/หรือผู ถูกสัมภาษณอาจมี

ความเครียดกระวนกระวายใจ ลืมถามคําถามบางคําถามไป 

4.  ถาใชผูสัมภาษณหลายคน การควบคุมใหอยูในมาตรฐานเดียวกันยอมทําไดยาก 

5.  ท่ีตั้งหรือท่ีอยูของผูถูกสัมภาษณมักจะอยูกระจัดกระจาย การคมนาคมไปมาไมสะดวก 

และภาษาพูดอาจแตกตางกัน ซ่ึงจะเปนปญหาตอการสัมภาษณ อาจจะทําใหโครงการวิจัยตองลาชาหรือ

ลมเหลวลงไปได 

สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตชุมพร http://www.ipecp.ac.th/ipecp/cgi-binn/webpili/ 

unit5/level5-4.html ไดใหความหมายการสัมภาษณ คือ การคุยกันอยางมีจุดมุงหมาย ซ่ึงนิยมใชเปน

เครื่องมือวัดผลการศึกษาเก่ียวกับคุณลักษณะดานความรูสึกเปนสวนใหญ เชน เก่ียวกับบุคลิกภาพ 

การปรับตัว เจตคติ ความสนใจ รวมท้ังคุณลักษณะเก่ียวกับการปฏิบัติในดานวิธีการปฏิบัติ การใชการ

สัมภาษณเพ่ือวัดความสามารถในดานความรู ความคิดทางสติปญญาก็สามารถใชไดแตตองระมัดระวัง

ในกรณีท่ีผูถูกสัมภาษณมีหลายคน และใชคําถามคนละชนิดคนละเรื่อง ซ่ึงจะทําใหเกิดปญหาในการ

เปรียบเทียบคะแนน 
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ประเภทของการสัมภาษณ 

การสมัภาษณแบงออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

1.  การสัมภาษณแบบเปนทางการ เปนการสัมภาษณท่ีผูสัมภาษณตองเตรียมคําถามหรือแบบ

สัมภาษณลวงหนาใหครอบคลุมเนื้อหาหรือเรื่องราวท่ีตองการทราบจากผูถูกสัมภาษณ 

2. การสัมภาษณแบบไมเปนทางการ เปนการสัมภาษณท่ีผูสัมภาษณเตรียมแตจุดมุงหมายไว

แลวใชวิธีการสนทนาซักถามแลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยผูสัมภาษณตองพยายามใหผูถูกสัมภาษณ

รูสึกวาเปนบรรยากาศท่ีเปนกันเอง และอาจมีการปอนคําถามนําบาง 

หลักเกณฑในการสัมภาษณ 

1. ผูสัมภาษณตองมีจุดมุงหมายท่ีชัดเจนวาตองการรูสิ่งใดจากผูถูกสัมภาษณ 

2. ผูสัมภาษณตองเตรียมคําถามหรือคําสัมภาษณท่ีเก่ียวของไวลวงหนา 

3. ผูสัมภาษณตองสรางความเปนกันเองโดยการยิ้มแยมแจมใสแกผูถูกสัมภาษณ 

4. ผูสัมภาษณควรรูเรื่องท่ีตนเองจะสัมภาษณเปนอยางดี เพ่ือชวยในการสรุปผลและชวย

ในการตั้งคําถามเสริมระหวางท่ีสัมภาษณ 

5. ตองมีการจดบันทึกผลการสัมภาษณอยางรวดเร็วเพ่ือไมใหผูถูกสัมภาษณหวาดระแวง 

ข้ันตอนการสัมภาษณ 

การสัมภาษณมีข้ันตอนในการดําเนินการ 3 ข้ันตอน ดังนี้ 

1. ข้ันเริ่มสัมภาษณ ผูสัมภาษณควรคํานึงถึงเทคนิคท่ีสําคัญ ดังตอไปนี้ 

 1.1  ผูสัมภาษณจะตองแนะนําตนเอง บอกจุดมุงหมายของการสัมภาษณ พรอมท้ัง

พยายามชี้แนะใหผูถูกสัมภาษณเห็นวาเขามีสวนสําคัญมากในการท่ีจะทําใหงานเก็บรวบรวมขอมูลครั้งนี้

สําเร็จลุลวงไปไดอยางสมบูรณ และจะตองชี้แจงแกผูถูกสัมภาษณดวยวา ขอมูลครั้งนี้ถือเปนความลับ 

และถาจะบันทึกเทปตองแจงแกผูถูกสัมภาษณใหทราบกอนดวย 

 1.2  พยายามสรางบรรยากาศและสัมพันธภาพท่ีดีในการสัมภาษณ โดยใชเวลาเล็กนอย

สนทนาเรื่องท่ีผูถูกสัมภาษณสนใจท่ัว ๆ ไปกอน เพ่ือใหผูถูกสัมภาษณมีความคุนเคย มีความรูสึกเปนมิตร 

และไววางใจผูสัมภาษณ 

2.  ข้ันสัมภาษณเนื้อหา ผูสัมภาษณควรคํานึงถึงเทคนิค ดังตอไปนี้ 

 2.1  คําถามควรสั้นกะทัดรัด และปลอยใหผูถูกสัมภาษณพูดอยางเสรีเพ่ือท่ีเขาจะได

รูสึกวาเขามีอิสระท่ีจะพูดตามท่ีเขาคิด 

 2.2  อยาวิพากษวิจารณ หรือสั่งสอนผูใหสัมภาษณ เม่ือผูใหสัมภาษณใหขอมูลหรือมี

พฤติกรรมท่ีขัดแยงกับท่ีสังคมยอมรับ 

 2.3  อยาใชคําถามท่ีเปนการชี้แนะคําตอบ 
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 2.4  ในระหวางการสัมภาษณ ผูสัมภาษณไมควรจะเรงรัด หรือคาดค้ันคําตอบจากผู  

ใหสัมภาษณ 

 2.5  ในกรณีท่ีผูสัมภาษณยังไมไดคําตอบท่ีชัดเจนหรือเปนท่ีพอใจ ถายังไมคุนเคยกันนัก

อาจจะผานไปกอน เม่ือจบการสัมภาษณแลวคอยยอนกลับมาถามใหม โดยกลาวในเชิงทบทวนคําตอบ

แบบสุภาพ 

3.  ข้ันยุติการสัมภาษณ ควรกลาวคําขอบคุณผูใหสัมภาษณท่ีใหความรวมมือเปนอยางดี

ในการสัมภาษณ 

การจดบันทึกคําตอบในแบบสัมภาษณ 

การจดบันทึกคําตอบในการสัมภาษณ มีแนวปฏิบัติ ดังนี้ 

1. ตองจดบันทึกหลังจากการสัมภาษณแลว เพ่ือกันลืมหรือสับสน 

2. รายละเอียดท่ีจะบันทึก ไดแก ชื่อผูใหสัมภาษณ ท่ีอยู วันท่ีสัมภาษณ ผลการสัมภาษณ ซ่ึง

ประกอบดวย เรื่องท่ีสัมภาษณ คําตอบของผูใหสัมภาษณ ความคิดเห็นของผูใหสัมภาษณท่ีมีตอปญหา 

ขอสังเกตท่ีไดในขณะสัมภาษณเก่ียวกับปญหานั้น ๆ สรุปขอเสนอแนะและสรุปผลการสัมภาษณ 

3. ควรบันทึกแตเนื้อหาสาระเทานั้น ไมควรใสความคิดเห็นของผูสัมภาษณเพราะอาจ

กอใหเกิดความเอนเอียงได 

4. ถาไมไดคําตอบในการสัมภาษณในคําถามใด ผูสัมภาษณควรจะบันทึกเหตุผลไวดวย 

การสัมภาษณในการเรียนการสอน 

ในการเรียนการสอน สามารถนําการสัมภาษณไปใชได 4 ลักษณะ ดังนี้ 

1.  ใชในการทดสอบ ในกรณีท่ีนักเรียนยังเขียนไมเปน ครูอาจนําขอสอบมาถามใหนักเรียน

ตอบดวยวาจา ก็ถือเปนการสัมภาษณ 

2.  ใชประกอบการสังเกต ถาครูใชการสังเกตแลวยังพบวาไดขอมูลไมครบถวนก็อาจ

จําเปนตองสัมภาษณเพ่ิมเติม 

3.  ใชแทนการสังเกต ในบางครั้ง ครูอาจไมสามารถสังเกต นักเรียนไดท่ัวถึงทุกคนก็อาจ

ใชวิธีการซักถามจากเพ่ือนครูคนอ่ืน หรือบุคคลอ่ืนท่ีเชื่อถือได เพ่ือนําขอมูลมาตัดสิน 

4.  ใชการสัมภาษณซักถามนักเรียนโดยตรงเพ่ือหาขอเท็จจริง การสัมภาษณควรจะมีแบบ

บันทึกการสัมภาษณดวย เพ่ือจะไดทําใหเกิดความสะดวกในการบันทึก 

การใชการสัมภาษณ  

การสัมภาษณมีลักษณะเหมือนการสอบปากเปลา โดยใชปะสาทสัมผัสเปนสื่อซ่ึงจะตอง

ระมัดระวัง ดังนี้ 

1.  ผลของการสัมภาษณข้ึนอยูกับลักษณะของผูสัมภาษณ วิธีการ และคําถามท่ีจะใช      

ผูสัมภาษณจึงควรมีลักษณะดังนี้ 
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 1.1  มีการเตรียมตัวใหพรอม คําพูด ทาทาง ตองเหมาะสมถูกกาลเทศะ 

 1.2  มีความคลองแคลวในการใชคําถาม และการสรุปผล 

 1.3  มีการกระตุนเตือนในการใชคําถาม ยั่วยุใหผูถูกสัมภาษณตอบคําถาม แตไมใชคําพูด

แบบตีโวหาร หรือเลนสํานวน 

 1.4  พยายามถามเรื่องท่ีผูถูกสัมภาษณอยากตอบ และไมถามเชิงแนะคําตอบ 

2.  ผูถูกสัมภาษณจะใหขอเท็จจริงและรายละเอียดมากนอยเพียงใดยอมข้ึนอยูกับความรวมมือ

เปนสําคัญ ดังนั้นผูสัมภาษณควรปฏิบัติตอผูถูกสัมภาษณ ดังนี้ 

 2.1  สรางความเปนกันเองเพ่ือไมใหรูสึกอึดอัด มีอิสระในการตอบ 

 2.2  ใหความสนใจและความจริงใจ 

 2.3  ไมควรถามในเรื่องท่ีทําใหเสียศักดิ์ศรี หรือเปนจุดบกพรองท่ีรุนแรงของผูถูกสัมภาษณ 

3. ควรมีการติดตอนัดหมายและแจงวัตถุประสงคใหผูถูกสัมภาษณทราบลวงหนา 

4.  พยายามอยาใหมีอคติทางอารมณเกิดข้ึนกับผูสัมภาษณหรือผูถูกสัมภาษณ 

5.  ไมควรใชเวลาสัมภาษณติดตอกันนานเกินไป 

ขอดีของการสัมภาษณ 

1.  ใชไดกับคนทุกเพศ ทุกวัย แมผูท่ีอานหนังสือไมออก หรือเขียนไมไดก็สามารถใหขอมูล

โดยการสัมภาษณได 

2.  การสัมภาษณเปนการสรางความเปนกันเองกับผูสัมภาษณโดยตรง 

3.  ผูถูกสัมภาษณสามารถซักถามคําถามใหเขาใจกอนท่ีจะตอบได 

4.  ขอมูลท่ีไดมีความเชื่อถือไดมากกวาแบบสอบถาม 

5.  ผูถูกสัมภาษณมีโอกาสแสดงความคิดเห็นและซักถามเม่ือไมเขาใจได 

6.  ผูสัมภาษณสามารถอานความรูสึกนึกคิดของผูใหสัมภาษณในเรื่องตาง ๆ ได 

ขอเสียของการสัมภาษณ 

1.  ขอมูลท่ีไดข้ึนอยูกับผูสัมภาษณโดยตรงไดแกคุณสมบัติของผูสัมภาษณ เชน บุคลิกภาพ 

มนุษยสัมพันธ ไหวพริบ การตัดสินใจ เปนตน 

2.  อารมณของผูสัมภาษณและผูถูกสัมภาษณ มีผลตอความเท่ียงตรงของขอมูลท่ีไดจาก

การสัมภาษณ 

3.  การสัมภาษณตองใชเวลามากเพราะตองสัมภาษณเปนรายบุคคล 

4.  ขอมูลท่ีไดข้ึนอยูกับอิทธิพลของสิ่งแวดลอม เชน สภาพอากาศ แสง เสียงรบกวน เปนตน 

สรุปการสัมภาษณ หมายถึง การซักถาม พูดคุย กันระหวางผูสัมภาษณ และผูถูกสัมภาษณ

อยางมีจุดหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ เพ่ือนําขอมูลท่ีไดจากการสัมภาษณไปใชเฉพาะเรื่อง 

เปนคราว ๆ 
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นภาภรณ หะวานนท (2535) ไดกลาวไววา การจัดสนทนาเปนวิธีการศึกษาท่ีเชิญผูรวมสนทนา

จํานวนไมมาก ประมาณ 6-12 คน มาสนทนาในประเด็นตาง ๆ ท่ีผูวิจัยสนใจจะศึกษา ในกลุมสนทนา

จะมีผูดําเนินการสนทนา (Moderator) เปนผูจุดประเด็นคําถามตาง ๆ อยางกวางขวางและลึกซ้ึงให

มากท่ีสุดเทาท่ีจะเปนไปได  

วีรสิทธิ์ สิทธิไตรย และ โยธิน แสวงดี (2536) ใหความหมายคําวาการจัดสนทนากลุม คือ 

การรวบรวมขอมูลจากการนั่งสนทนากับผูใหขอมูล (Key informant) เปนกลุม ซ่ึงผูรวมสนทนากลุมนี้ จะ

ไดมาจากการเลือกสรรตามหลักเกณฑท่ีนักวิจัยกําหนดไววา จะเปนผูท่ีสามารถใหคําตอบตรงประเด็น

และสามารถตอบวัตถุประสงคท่ีสนใจศึกษามากท่ีสุด 

สุภางค จันทวานิช (2540) กลาวไววา การสนทนากลุม คือการสนทนาเปนกลุมโดยท่ีคนเดียว

นําการสนทนากลุมดําเนินตอไป ผูสัมภาษณปอนคําถาม คุมไมใหออกนอกทาง 

นิศา ชูโต (2540) กลาวไววา การสัมภาษณกลุม หมายถึง การสัมภาษณท่ีกระทําใหกลุมเล็ก

ประมาณ 6-8 คน  เก่ียวกับเรื่องใดโดยเฉพาะใชเวลาประมาณ 1-2 ชั่วโมง 

Popham (1993) ใหความหมายการสัมภาษณกลุม หมายถึง การหาขอมูลเชิงคุณภาพจาก

บุคคลท่ีมีลักษณะคลายคลึงกัน จํานวน 8-12 คน โดยมีผูดําเนินการสัมภาษณกลุมแบบมีปฏิสัมพันธ

รวมกับกลุมผูใหสัมภาษณรวมกับผูใหสัมภาษณ ใชเวลาประมาณ 1-2 ชั่วโมง 

Soriano (1995) กลาวไววา การสัมภาษณกลุม หมายถึง การรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพจาก

กลุมบุคคลท่ีมีสวนรวม (participants) ตั้งแต 8-10 คน หรือบางครั้งก็แคเพียง 5-7 คน ดําเนินการโดย

ผูดําเนินการสัมภาษณ (moderator) หรือผูอํานวยความสะดวก (facilitator) โดยอาศัยปฏิสัมพันธ

ภายในกลุมเพ่ือไดขอมูลท่ีตองการใชเวลา ตั้งแต 40 นาท่ี ถึง 3 ชั่วโมง 

 

3. นิยามศัพท 

ผูวิจัยกําหนดความหมายคําศัพทเฉพาะสําหรับการวิจัยไวดังตอไปนี้ 

3.1  คูมือ เอกสารท่ีใหความรูเปนแนวทางในการปฏิบัติงานการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมือง ประกอบดวย คําชี้แจงในการใชคูมือ วัตถุประสงคของคูมือ ขอบขายเนื้อหา 

ประกอบดวย บทท่ี 1 ความรูท่ัวไปเก่ียวกับการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง บทท่ี 2 

จรรยาบรรณของผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง บทท่ี 3 การเตรียมความพรอมเปน      

ผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง บทท่ี 4 การตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและ

ชุมชนเมือง และบทท่ี 5 การเขียนรายงานการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 
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3.2 การพัฒนาคูมือ หมายถึง กระบวนการนําความรู ท่ีไดจากการศึกษาขอมูลจาก

เอกสาร ตํารา พระราชบัญญัติ กฎหมายท่ีเก่ียวของ รวมถึงขอมูลท่ีไดจากการสัมภาษณ มาประเมินหา

ประสิทธิภาพของคูมือ ประกอบดวย การศึกษาขอมูลพ้ืนฐาน การพัฒนาคูมือ การทดลองใชคูมือ  

การประเมิน และการปรับปรุงคูมือท่ีพัฒนา 

3.3 ประสิทธิภาพของคูมือ หมายถึง ลักษณะของคูมือท่ีอํานวยความสะดวก และชวยให

ผูใชคูมือสามารถปฏิบัติงานการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองไดงายอานเขาใจงาย 

ปฏิบัติตามคูมือได และมีประสิทธิภาพตามเกณฑ 80/80 (E1/E2) ไดดังนี้ 

 80 ตัวแรก ประสิทธิภาพของกระบวนการ หมายถึง คาเฉลี่ยรอยละ 80 ของ

คะแนนท่ีนักศึกษาทําไดจากแบบทดสอบระหวางการใชคูมือ 

 80 ตัวหลัง ประสิทธิภาพของผลลัพธ หมายถึง คาเฉลี่ยรอยละ 80 ของคะแนนท่ี

นักศึกษาทําไดไดจากแบบทดสอบหลังการใชคูมือ 

3.4 ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา หมายถึง ความสามารถของนักศึกษา ระดับปริญญาตร ี

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง ในการปฏิบัติงาน

การตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองท่ีใชคูมือ ไดจากการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 

ท่ีผูวิจัยสรางข้ึน เปนขอสอบแบบปรนัยมี 4 ตัวเลือก จํานวน 40 ขอ 

3.5 ความพึงพอใจของนักศึกษา หมายถึง ความพึงพอใจของนักศึกษา ระดับปริญญาตรี 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง ท่ีมีตอคูมือการ

ตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ไดจากแบบสอบถามความพึงพอใจ ท่ีผูวิจัยสรางข้ึน  

3.6 ผูตรวจสอบภายใน หมายถึง ผูตรวจสอบท่ีคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง

แตงต้ัง มีอํานาจหนาท่ีเพียงการตรวจประเมินประสิทธิภาพของการบริหารจัดการของคณะกรรมการ

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ไมมีอํานาจหนาท่ีในการตรวจรับรองงบการเงินประจําป ของกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมืองแตอยางใด 

3.7 ผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน หมายถึง ผูท่ีไดรับการแตงต้ังจากคณะทํางาน

กํากับดูแลการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ใหมีอํานาจหนาท่ีตรวจสอบเอกสาร    

ท่ีเก่ียวของกับการทําบัญชี การเงิน และรับรองงบการเงินท่ีคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง

จัดทําข้ึน รวมท้ังการใหขอแนะนําเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ ในการบริหารจัดการกองทุนหมูบานและ

ชุมชนเมือง 

3.8 ผูตรวจสอบบัญชีประจําตําบล หมายถึง ผูตรวจสอบท่ีคณะกรรมการเครือขาย

กองทุนหมูบานระดับตําบลบางแหง แตงตั้งเพ่ือทําหนาท่ีตรวจสอบเบื้องตนเก่ียวกับเอกสารและการ

จัดทํางบการเงินของกองทุนหมูบาน กอนท่ีคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง จะนํางบ

การเงินใหผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองตรวจสอบ  



บทท่ี 3  

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

การวิจัย เรื่อง การพัฒนาคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ผูวิจัย  

ไดดําเนินการวิจัยไว ดังนี้ 

1.  รูปแบบการวิจัย 

2.  ประชากรและกลุมตัวอยาง 

3.  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

4.  การสรางเครื่องมือ 

5.  การเก็บรวบรวมขอมูล 

6.  การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใช 

1. รูปแบบการวิจัย 

  เปนการวิจัยเชิงพัฒนาท่ีมุงเนนนําผลการวิจัยมาปรับปรุง เปลี่ยนแปลง เพ่ิมคุณภาพ  

ในการทํางานของผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

2. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

  ประชากรท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักศึกษา ระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 

สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) จํานวน 12 คน ท่ีลงทะเบียนเรียนวิชา 4201-1006 ปฏิบัติการบัญชีตนทุน 1 

ในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2560  

3. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 การวิจัย เรื่อง การพัฒนาคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ผูวิจัย

กําหนดเครื่องมือในการวิจัย ดังนี้ 

 3.1 คู มือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

 3.2  แบบวัดผลสัมฤทธิ์เรื่องการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง  

 3.3  แบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยี 

สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) ตอการใชคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 
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4. การสรางเครื่องมือ 

 ผูวิจัยไดกําหนดวิธีการสรางเครื่องมือไว ดังนี้ 

 4.1 คูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง  

  เพ่ือพัฒนาคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ผูวิจัยดําเนินการ

ตามข้ันตอน ดังนี้ 

  ข้ันท่ี 1  สัมภาษณประธานกองทุนหมูบาน ตําบลทาผา อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง 

จํานวน 10 คน  (ดังรายนามตามภาคผนวก ก) สัมภาษณแบบกลุม (Group Interview) โดยจัดสนทนากลุม 

จากพ้ืนฐานท่ีมีปฏิสัมพันธระหวางกัน ในการบริหารจัดการกองทุนหมูบานของตําบลทาผาอําเภอเกาะคา 

จังหวัดลําปาง รวมกัน เพ่ือใหไดขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับการทําบัญชี การตรวจสอบบัญชี และการบริหาร

จัดการกองทุนหมูบาน โดยผูสัมภาษณเตรียมหัวขอสัมภาษณ (ภาคผนวก ข)   

  ขอสรุปจากการสัมภาษณ มีดังนี้ 

  ขอ 1  ทานมีความรูเก่ียวกับการจัดทําบัญชีกองทุนหมูบานหรือไม  

   ประธานกองทุนหมูบานตําบลทาผา อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง โดยสวนใหญ

ไมมีความรูเก่ียวกับการจัดทําบัญชีกองทุนหมูบาน 

  ขอ 2 ถาไมมีความรูเก่ียวกับการจัดทําบัญชีกองทุนหมูบาน แกปญหาโดยวิธีใด 

   สรุป ประธานกองทุนหมูบานตําบลทาผา สวนใหญมอบหมายใหกรรมการ

ท่ีทําหนาท่ีทําบัญชีกองทุนหมูบาน โดยกรรมการศึกษาจากคูมือการจัดทําบัญชีกองทุนหมูบานและ

ชุมชนเมือง ยกเวน กองทุนบานหนองจอก กรรมการมีความรูความสามารถจัดทําบัญชีกองทุนได 

    และตําบลทาผา ไดแตงตั้งผูตรวจสอบบัญชีประจําตําบลทาผา ทําหนาท่ี

ตรวจสอบเอกสารท่ีเก่ียวของและงบการเงินของกองทุนหมูบาน เพ่ือทําหนาท่ีตรวจสอบงบการเงิน

เบื้องตน กอนสงใหผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ตรวจและรับรองงบการเงิน 

  ขอ 3  ทานคิดเห็นอยางไรท่ีตองนํางบการเงินใหผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมือง ตรวจและรับรองงบการเงิน 

   สรุป ประธานกองทุนหมูบานตําบลทาผา มีความเห็นวาถางบการเงินผาน

การตรวจและรับรองจากผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานแลว ทําใหงบการเงินนาเชื่อถือ เปนท่ียอมรับ

และท่ีสําคัญเปนขอบังคับตามระเบียบคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองแหงชาติ วาดวยการ

จัดตั้งและบริหารกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองแหงชาติ พ.ศ. 2551 ก็จําเปนตองปฏิบัติ 

  ขอ 4 จากแนวปฏิบัติของป 2560 เริ่มใหคณะกรรมการกองทุนหมูบานนําเอกสาร

และงบการเงินใหผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน ตรวจรับรองงบ ทานพบปญหาอะไรบาง 

    สรุป ประธานกองทุนหมูบานตําบลทาผา ทุกกองทุน มีปญหาเก่ียวกับจํานวน

ผูตรวจสอบบัญชีท่ีมาทําหนาท่ีในพ้ืนท่ีอําเภอเกาะคา เพียง 2 คน จากจํานวนกองทุนหมูบานท้ังหมด 
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78 กองทุน ทําใหจัดสรรกําไรประจําปไดลาชา  กระทบกับการเบิกจายเงินจากกําไรจัดสรร 

  ขอ 5  ทานคิดวาปญหาจํานวนผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน ท่ีมีจํานวนไมเพียงพอ

ตอภาระงานและทําใหกองทุนหมูบานจัดสรรกําไรประจําปไดลาชา ควรแกปญหาอยางไร 

   สรุป ประธานกองทุนหมูบานตําบลทาผา เสนอวาควรเพ่ิมจํานวนผูตรวจสอบ

บัญชีกองทุนหมูบาน ใหเพียงพอ ตอจํานวนงบการเงินท่ีตรวจและรับรองงบ เพราะถาผูตรวจสอบรับตรวจ

และรับรองงบการเงินมากเกินจํานวนท่ีเหมาะสม จะทําใหคุณภาพและประสิทธิภาพในการตรวจสอบต่ํา 

  ขอ 6  ทานคิดวา ผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน 1 คน ควรตรวจสอบงบการเงิน 

ไมเกินก่ีกองทุน 

   สรุป โดยสวนใหญมีความเห็นวา ผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน 1 คน 

ควรรับตรวจและรับรองงบการเงินไมเกิน 10 กองทุน 

  ข้ันท่ี 2 ศึกษาเอกสาร ทฤษฎีงานวิจัยท่ีเก่ียวของ การออกแบบ หลักการ วิธีการ 

การสรางคูมือ ตลอดจนเอกสารท่ีเชื่อมโยงความรูเก่ียวกับการจัดทําบัญชีและการตรวจสอบบัญชี

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ดังตอไปนี้ 

  2.1  คูมือการจัดทําบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง  

  2.2  คูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง (ราง) 

  2.3  ระเบียบคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองแหงชาติ 

  2.4 ประกาศคณะทํางานกํากับดูแลการตรวจสอบบัญชกีองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

  2.5 พระราชบัญญัติกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองแหงชาติ 

  2.6 คูมือการดําเนินโครงการเพ่ิมความเขมแข็งของเศรษฐกิจฐานรากตามแนวทาง

ประชารัฐ 

  2.7 หนังสือ ตํารา เก่ียวกับหลักการบัญชี การบัญชีตนทุน ระบบบัญชีการ

ตรวจสอบบัญช ี

 

  ข้ันท่ี 3  จัดทําคูมือตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง โดยแบงเนื้อหา

ออกเปน 5 บท ดังนี้  

  บทท่ี 1  ความรูท่ัวไปเก่ียวกับการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

  บทท่ี 2  จรรยาบรรณของผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

  บทท่ี 3  การเตรียมความพรอมเปนผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

  บทท่ี 4  การตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

  บทท่ี 5  การเขียนรายงานการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

 



26 

 

  ข้ันท่ี 4 นําคูมือท่ีผูวิจัยไดจัดทํา เสนอผูเชี่ยวชาญเพ่ือตรวจสอบความสอดคลอง

ของเนื้อหา การใชภาษา จํานวน 6 ทาน  (ดังรายนามตามภาคผนวก ค) โดยผูเชี่ยวชาญประเมินแบบ

ประเมินความสอดคลองของเครื่องมือวิจัย (ภาคผนวก ง)  

  คํานวณคา IOC โดยถือคาดัชนีความสอดคลองท่ียอมรับไดของผูเชี่ยวชาญ (IOC) 

ตั้งแต 0.5 ข้ึนไปเปนเกณฑ (ประภาพรรณ เส็งวงศ, 2553, หนา 69) โดยมีเกณฑพิจารณา ดังนี้    

 + 1 หมายถึง  เห็นดวยวาสอดคลองกับประเด็นท่ีพิจารณา  

  0  หมายถึง  ไมแนใจวาสอดคลองกับประเด็นท่ีพิจารณา  

  - 1  หมายถึง  ไมเห็นดวยวาสอดคลองกับประเด็นท่ีพิจารณา 

 ปรากฏวาคา IOC เทากับ 0.85 (ภาคผนวก จ) 

  และนําขอเสนอแนะจากผูเชี่ยวชาญ ปรับเนื้อหาและองคประกอบอ่ืนของคูมือ 

ใหเหมาะสมยิ่งข้ึน ดังตอไปนี้  

  1.  ดานเนื้อหา มีขอแนะนําเก่ียวกับการแยกประเภทกิจกรรมทางการเงินของ

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง   

  2.  อัตราการจัดสรรกําไรสะสม ใหเปนไปตามระเบียบท่ีกองทุนหมูบานและ

ชุมชนเมืองกําหนดไว 

  3.  การตรวจสอบความถูกตองของการพิมพ 

  ข้ันท่ี 5 ทดลองใชคูมือ ครั้งท่ี 1 โดยผูตรวจสอบบัญชีประจําเครือขายตําบล 

อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง จํานวน 5 คน ทดลองใชคูมือเพ่ือตรวจเอกสารและงบการเงิน และผู ตรวจ

สอบบัญชีเครือขายตําบล ตอบแบบสอบถามความคิดเห็นตามแบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับการพัฒนา

คูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง (ภาคผนวก ฉ) และแสดงขอคิดเห็นเพ่ิมเติม ผูวิจัย

ไดนํามาปรับปรุงคูมือ 

  ข้ันท่ี 6 ทดลองใชคูมือ ครั้งท่ี 2 โดยผูตรวจสอบบัญชีประจําเครือขายตําบล 

อําเภอเมืองลําปาง จังหวัดลําปาง จํานวน 8 คน ทดลองใชเพ่ือตรวจเอกสารและงบการเงิน และ

ผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบล ตอบแบบสอบถามความคิดเห็นตามแบบสอบถามความคิดเห็น

เก่ียวกับการพัฒนาคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง (ภาคผนวก ช) และแสดง

ขอคิดเห็นเพ่ิมเติม ผูวิจัยไดนํามาปรับปรุงคูมือ 

  ข้ันท่ี 7 ทดสอบกับกลุมประชากร เม่ือคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมือง ผานการทดสอบประสิทธิภาพ ผูวิจัยใหนักศึกษาไดปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีกองทุน

หมูบานโดยใช คูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ท่ีตําบลสบปราบ อําเภอสบปราบ 

จังหวัดลําปาง จํานวน 9 กองทุน และตําบลแมกัวะ อําเภอสบปราบ จังหวัดลําปาง จํานวน 5 กองทุน 

โดยฝกปฏิบัติการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานรวมกับ ผูสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง   
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ท่ีข้ึนทะเบียนเปนผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ตามประกาศคณะทํางานกํากับ

ดูแลการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง จํานวน 2 คน (ดังรายนามตามภาคผนวก ซ)  

4.2  แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์กอนและหลังใชคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมือง 

  เพ่ือศึกษาผลสัมฤทธิ์ ในการปฏิบัติงานการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัย

อาชีวศึกษาลําปาง กอนและหลังการใชคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ผูวิจัย

ดําเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 

 ข้ันท่ี 1 ศึกษาการสรางแบบทดสอบจากเอกสาร ตํารา แนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวกับการ

สรางแบบทดสอบ จุดประสงคของการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน  

  ข้ันท่ี 2 วิเคราะหสมรรถนะของคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

เพ่ือสรางแบบทดสอบใหตรงสมรรถนะ ไดดังนี้ 

  1.  อธิบายความรูท่ัวไปเก่ียวกับการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองได 

   2.  ปฏิบัติตามจรรยาบรรณของผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองได 

   3.  จัดทําบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองได 

   4.  ตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองได 

  5.  เขียนรายงานการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองได 

 ข้ันท่ี 3 ศึกษารายละเอียดของเนื้อหาตามคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมือง เพ่ือสรางแบบทดสอบจํานวน 40 ขอ ใหตรงตามวัตถุประสงคของคูมือ ครอบคลุม

เนื้อหาทุกบท จัดทําเปนแบบทดสอบฉบับเดียวท้ังกอนและหลังการใชคูมือ (ภาคผนวก ฌ) 

 ข้ันท่ี 4 นําแบบทดสอบท่ีสราง ปรับปรุง และตรวจสอบเพ่ือแกไขขอบกพรองแลว 

เสนอผูเชี่ยวชาญ จํานวน 6 ทาน ตรวจสอบความสอดคลองของแบบสอบถาม ทดสอบประสิทธิภาพ

แบบทดสอบ ไดคา IOC เทากับ 0.98 (ภาคผนวก ญ) 

 ข้ันท่ี 5 นําแบบทดสอบไปใชจริงกับกลุมประชากร คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรี 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง 

4.3  แบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา ท่ีมีตอคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุน

หมูบานและชุมชนเมือง 

 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษานักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยี

บัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง ท่ีมีตอคูมือการตรวจสอบบัญชี

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ผูวิจัยดําเนินการตามข้ันตอน ดังตอไปนี้ 

 ข้ัน 1  ศึกษาการสรางแบบสอบถามความพึงพอใจจากเอกสาร ตํารา แนวคิด ทฤษฎี 
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และรายงานการวิจัยเก่ียวกับการสรางแบบสอบถามความพึงพอใจ 

 ข้ัน 2  สรางแบบสอบถามความพึงพอใจตอการใช คูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุน

หมูบานและชุมชนเมือง ดานคําแนะนําการใชคูมือ ดานเนื้อหา ดานรูปแบบ และดานการนําไปใช 

 ข้ัน 3  นําแบบสอบถามความพึงพอใจตอการใช คูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมือง เสนอผูเชี่ยวชาญ ปรังปรุง แกไขตามคําแนะนํากอนนําไปใชจริง (ภาคผนวก ฎ) 

5.  การเก็บรวบรวมขอมูล  

 การศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลโดยมีข้ันตอนดังตอไปนี้ 

 1.  การพัฒนาคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง รวบรวมจาก 

  1.1  จากการสัมภาษณประธานกองทุนหมูบาน ตําบลทาผา อําเภอเกาะคา 

จังหวัดลําปาง จํานวน10 คน  

  1.2  จากแบบประเมินของผูเชี่ยวชาญ 6 คน 

  1.3  จากแบบสอบถามจากผูตรวจสอบบัญชีประจําเครือขายตําบล จํานวน 28 คน 

  1.4 จากผลการเรียนของนักศึกษาจํานวน 12 คน 

 2.  การวัดผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา ระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 

สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) เก็บขอมูลจากแบบทดสอบท่ีสรางข้ึนกับกลุมประชากรท่ีศึกษา จํานวน 12 คน 

 3.  การวัดความพึงพอใจของนักศึกษา ระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 

สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) ท่ีมีตอคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง เก็บขอมูล

จากแบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชา

การบัญชี (ตอเนื่อง) จํานวน 12 คน 

6.  การวิเคราะหขอมูลและสถิติ 

 1.  หาประสิทธิภาพคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง  

  การหาประสิทธิภาพ ใชสูตร E1/E2  

 2.  หาคาความเท่ียงตรงของเครื่องมือโดยใชสูตรดัชนีความสอดคลอง IOC (Index of item 

Objective Congruence)  

 3.  เปรียบเทียบความสามารถในการปฏิบัติงานการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมือง กอนและหลังการใชคูมือ โดยการทดสอบคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  S.D.)  แปรผล 

 4.  วิเคราะหความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีตอการใชคูมือการตรวจสอบบัญชี

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง โดยใชคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) แปรผล 



บทท่ี 4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

  

การวิจัย เรื่อง การพัฒนาคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ผูวิจัย 

ไดนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล โดยมีรายละเอียดตามวัตถุประสงคของการวิจัย และตามข้ันตอน

การดําเนินการวิจัย ตามลําดับดังนี้ 

1. ผลการพัฒนาคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

2. ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี 

(ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง กอนและหลังการใชคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมือง ท่ีพัฒนาข้ึน  

3.  ความพึงพอใจของนักศึกษานักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชา

การบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง ท่ีมีตอคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและ

ชุมชนเมือง ท่ีพัฒนาข้ึน 

1.  ผลการพัฒนาคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

 จากผลการศึกษาขอมูล ผูวิจัยไดนําขอมูลมาเปนแนวทางในการพัฒนาคูมือ ตามแผนการ

พัฒนาคูมือตามข้ันตอน ดังนี้  

 1.  การพัฒนาคูมือฉบับราง  

 2.  การตรวจสอบคุณภาพคูมือ  

 3.  การปรับปรุงแกไข  

 4.  การหาประสิทธิภาพคูมือ  

 5.  การทดลองใชคูมือ  

 1.  การพัฒนาคูมือฉบับราง โดยการนําขอมูลพ้ืนฐานจากการสัมภาษณและสังเคราะห

ความคิดเห็นของประธานกองทุนหมูบาน ตําบลทาผา อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง และจากการศึกษา

เอกสาร ตํารา นโยบายของรัฐบาล งานวิจัยตาง ๆ จากการสอบถามขอมูลผูท่ีทํางานเก่ียวกับการ

จัดทําบัญชีและตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง สังเคราะหแนวคิดท่ีสอดคลองกัน 

พัฒนาคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง โดยเนนความถูกตองของเนื้อหา 

การใชภาษา การแบงเนื้อหาตามลําดับอยางเหมาะสม การจัดรูปเลม เหมาะสมสอดคลองกับความรู 

ความสามารถของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง เนื้อหาตรงประเด็นท่ีจะนําไปปฏิบัติงานไดจริง  ผูวิจัยไดรวบรวมขอมูล 

ท่ีเชื่อมโยงกัน มาสรางคูมือ ประกอบดวย คําชี้แจงการใชคูมือ วัตถุประสงคของคูมือ ขอบขายของเนื้อหา 

แหลงอางอิง ไดสวนประกอบคูมือฉบับราง ดังนี้ 
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  คํานํา 

  สารบัญ 

  คําชี้แจงการใชคูมือ 

  วัตถุประสงคของคูมือ 

  ขอบขายเนื้อหา แบงออกเปน 5 บท ดังนี้ 

  บทท่ี 1  ความรูท่ัวไปเก่ียวกับการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

 บทท่ี 2  จรรยาบรรณของผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

  บทท่ี 3  การเตรียมความพรอมเปนผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

  บทท่ี 4  การตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

  บทท่ี 5  การเขียนรายงานการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

 2.  การตรวจสอบคุณภาพคูมือ ผูวิจัยพัฒนาคูมือและดําเนินการตรวจสอบคุณภาพคูมือ 

โดยนําคูมือฉบับรางเสนอผูเชี่ยวชาญ 6 ทาน ตรวจสอบความเหมาะสมและความสอดคลอง 

ของสวนประกอบแตละดานของคูมือ โดยใชคาดัชนีความสอดคลอง IOC ประกอบการพิจารณา 

  ผลการประเมินคูมือฉบับราง ไดคาดัชนีความสอดคลอง 0.85 โดย ประเด็นดานรูปเลม

คูมือนาสนใจ คําแนะนําการใชคูมือเขาใจงาย รูปแบบตัวอักษร ชัดเจน อานงาย ไดคาดัชนีความสอดคลอง 

1.0 ประเด็นดานเนื้อหา แบงเนื้อหาไดเหมาะสม ลําดับเนื้อหาสอดคลอง เชื่อมโยงเนื้อหาตรงกับ 

การปฏิบัติงานจริง และเนื้อหามีความทันสมัยไดคาดัชนีความสอดคลอง 0.88 และประเด็นดาน

ประโยชนของคูมือท่ีมีตอผูขอข้ึนทะเบียนเปนผูตรวจสอบบัญชี มีตอคณะกรรมการกองทุนหมูบาน 

และสามารถนําไปใชงานไดจริง ไดคาดัชนีความสอดคลอง 0.67  

 3.  การปรับปรุงแกไขคูมือ ผูวิจัยไดปรับปรุงแกไขคูมือฉบับรางตามขอเสนอแนะจากการ

ประเมินคูมือ เพ่ือใหคูมือมีความสมบูรณและเหมาะสมยิ่งข้ึน ดังนี้ 

  1)  ดานรูปแบบของคูมือ ผูวิจัยไดตรวจสอบการพิมพ การสะกดคํา การเขียนฉีกคํา 

ใหถูกตองยิ่งข้ึน  

  2)  ดานเนื้อหาของคูมือ ผูวิจัยไดแกไขเนื้อหาท่ีไดจากระเบียบคณะกรรมการกองทุน

หมูบานและชุมชนเมือง เก่ียวกับแนวปฏิบัติ 

 4.  การหาประสิทธิภาพคูมือ ผูวิจัยทดสอบประสิทธิภาพคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุน

หมูบานและชุมชนเมือง จากประชากร คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 

สาขาวิชาการบัญชี วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง จํานวน 12 คน โดยตั้งเกณฑท่ี 80/80 สรุป ปรากฏวา 

ประสิทธิภาพของคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง เทากับ 81.25/83.54 

(ภาคผนวก ฎ) ซ่ึงมีคาใกลเคียง 80/80 แสดงวาคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชน

เมือง มีประสิทธิภาพ ผลการทดสอบประสิทธิภาพ ปรากฏผลดังตารางท่ี 4.1 
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ตารางท่ี 4.1 ผลการทดสอบประสิทธิภาพของคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัย

อาชีวศึกษาลําปาง 

N คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได ประสิทธิภาพ 

 E1 60 585 81.25 

E2 40 401 83.54 

จากตารางท่ี 4.1 เม่ือเปรียบเทียบผลการทดสอบประสิทธิภาพของคูมือการตรวจสอบบัญชี

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชา

การบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง พบวา ผลการทดสอบประสิทธิภาพ 81.25/83.54  

ใกลเคียง เกณฑท่ีกําหนด 80/80 (ภาคผนวก ฏ) แสดงใหเห็นวาคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุน

หมูบานและชุมชนเมือง มีประสิทธิภาพ เหมาะสมท่ีจะนําไปใชในการปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชี

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

5. การทดลองใชคูมือ 

 การทดลองครั้งท่ี 1 ผูวิจัยไดนําคูมือ ไปทดลองใชกับผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบล 

อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง จํานวน 5 คน ในการทดลองใชคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมือง ผูวิจัยไดติดตามและเก็บขอมูลจากแบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับการพัฒนาคูมือ

การตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง และแสดงขอคิดเห็นเพ่ิมเติม ผูวิจัยไดนํามาปรับปรุง

คูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

 ขอมูลและความคิดเห็นของผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง ท่ี

มีตอคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง มีรายละเอียดตามตาราง ดังตอไปนี้ 

ตารางท่ี 4.2  แสดงจํานวนและรอยละของผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง 

จําแนกตามอายุ 

อายุ จํานวน รอยละ 

ต่ํากวา 20 ป 

ตั้งแต 21 ป แตไมถึง 35 ป 

ตั้งแต 35 ป แตไมถึง 50 ป 

ตั้งแต 50 ป ข้ึนไป 

0 

1 

4 

0 

0.00 

20.00 

80.00 

0.00 

รวม 5 100.00 
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 จากตารางท่ี 4.2 พบวา ผูสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง   

สวนใหญมีอายุตั้งแต 35 แตไมถึง 50 ป มีจํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 80.00 อายุตั้งแต 21 ป แต 

ไมถึง 35 ป มีจํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 20.00  

ตารางท่ี 4.3  แสดงจํานวนและรอยละของผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเกาะคา จังหวัด

ลําปาง จําแนกตามระดับการศึกษา 

การศึกษา จํานวน รอยละ 

ต่ํากวาอนุปริญญา 

อนุปริญญา ปวส.หรือเทียบเทา 

ปริญญาตรี 

สูงกวาปริญญาตร ี

2 

1 

2 

0 

40.00 

20.00 

40.00 

0.00 

รวม 5 100.00 
 

จากตารางท่ี 4.3  พบวา ผูสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง สําเร็จ

การศึกษาระดับต่ํากวาอนุปริญญา มีจํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 40.00 ระดับปริญญาตรี จํานวน 2 

คน คิดเปนรอยละ 40.00 และระดับอนุปริญญา ปวส. หรือเทียบเทา จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 

20.00   

ตารางท่ี 4.4  แสดงจํานวนและรอยละของผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง 

จําแนกตามอาชีพ 

อาชีพ จํานวน รอยละ 

รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 

พนักงานบริษัทเอกชน 

ธุรกิจสวนตัว 

กําลังศึกษา 

0 

2 

3 

0 

0.00 

40.00 

60.00 

0.00 

รวม 5 100.00 
 

 จากตารางท่ี 4.4 พบวา  ผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง 

สวนใหญ ประกอบธุรกิจสวนตัว มีจํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 60.00 รองลงมามีอาชีพเปนพนักงาน

บริษัทเอกชน มีจํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 40.00  
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ตารางท่ี 4.5  แสดงจํานวนและรอยละของผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง 

จําแนกตามประสบการณในการทําบัญชีกองทุนหมูบาน 

จํานวนประสบการณ (ป) จํานวน รอยละ 

ต่ํากวา 3 ป 

ตั้งแต 3 ป แตไมถึง 5 ป 

ตั้งแต 5 ป แตไมถึง 10 ป 

ตั้งแต 10 ป ข้ึนไป 

0 

1 

3 

1 

0.00 

20.00 

60.00 

20.00 

รวม 5 100.00 
 

จากตารางท่ี 4.5 พบวา  ผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบลอําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง   

สวนใหญ มีประสบการณในการทําบัญชีกองทุนหมูบาน ตั้งแต 5 ป แตไมถึง 10 ป มีจํานวน 3 คน คิด

เปนรอยละ 60.00 รองลงมามีประสบการณในการทําบัญชีกองทุนหมูบาน ตั้งแต 3 ป แตไมถึง 5 ป 

และ มีประสบการณตั้งแต10 ป ข้ึนไป มีจํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 20.00  

 

ตารางท่ี 4.6 แสดงจํานวนรอยละ คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของระดับความคิดเห็น

ของผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปางท่ีมีตอคูมือการตรวจสอบบัญชี

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

 

รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 

จํานวน (รอยละ)  n = 20 X  
ระดับความ

คิดเห็น 
5 4 3 2 1 

ดานท่ี 1 รูปเลม 

1.  รูปแบบคูมือนาสนใจ นาอาน 

2. คําแนะนําในการใชคูมือเขาใจงาย 

3. รูปแบบตัวอักษร ชัดเจน อานงาย 

 

5  

5  

5  

 

0 

0 

0 

 

0 

0 

0 

 

0 

0 

0 

 

0 

0 

0 

 

5.00 

5.00 

5.00 

 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

รวม X  = 5.00 SD = 0.0    มากท่ีสุด 

ดานท่ี 2 เน้ือหา 

1.  แบงเน้ือหาไดเหมาะสม อานเขาใจงาย 

2.  การลําดับเน้ือหาสอดคลอง เช่ือมโยงกัน 

3.  เน้ือหาคูมือตรงกับความตองการ 

4.  เน้ือหาทันสมัยและเปนปจจุบัน 

 

5  

5 

4  

5  

 

0 

0 

1  

0 

 

0 

0 

0 

0 

 

0 

0 

0 

0 

 

0 

0 

0 

0 

 

5.00 

5.00 

4.80 

5.00 

 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

รวม X  = 4.95 SD = .137  มากท่ีสุด 
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รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 

จํานวน (รอยละ)  n = 20 X  
ระดับความ

คิดเห็น 
5 4 3 2 1 

ดานท่ี 3 ประโยชนของคูมือ 

1.  เปนประโยชนตอผูขอเขารับการทดสอบ 

เปนผูตรวจสอบบัญชี 

2.  เปนประโยชนตอคณะกรรมการกองทุน

หมูบานและชุมชนเมือง 

3.  ความรูจากคูมือ สามารถนําไปใชปฏิบัติงาน

การตรวจสอบไดจริง 

 

5  

 

3  

 

3  

 

 

0  

 

2  

 

2  

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

5.00 

 

4.60 

 

4.60 

 

มากท่ีสุด 

 

มากท่ีสุด 

 

มากท่ีสุด 

รวม X  = 4.73 SD = .183  มากท่ีสุด 

 

จากตารางท่ี 4.6  พบวา กลุมตัวอยางผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเกาะคา จังหวัด

ลําปาง มีความคิดเห็น ดังนี้ 

รูปเลม มีความคิดเห็นอยูในระดับมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ย 5.00 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.00 

โดยท่ีความคิดเห็นเก่ียวกับรูปแบบคูมือนาสนใจ นาอาน คําแนะนําในการใชคูมือเขาใจงาย และรูปแบบ

ตัวอักษร ชัดเจน อานงาย มีคาเฉลี่ย 5.00   

เนื้อหา มีความคิดเห็นอยูในระดับมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ย 4.95 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.137 

โดยมีความคิดเห็นเก่ียวกับการแบงเนื้อหาไดเหมาะสม อานเขาใจงาย การลําดับเนื้อหาสอดคลอง 

เชื่อมโยงกัน และเนื้อหาทันสมัยและเปนปจจุบัน อยูในระดับมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ย 5.00 รองลงมา 

เนื้อหาคูมือตรงกับความตองการ มีคาเฉลี่ย 4.80 ตามลําดับ 

ประโยชนของคูมือ มีความคิดเห็นอยูในระดับมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ย 4.73 และสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.183 โดยท่ีความคิดเห็นเก่ียวกับประโยชนตอผูขอเขารับการทดสอบเปนผูตรวจบัญช ี

อยูในระดับมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ย 5.00 รองลงมา คือ เปนประโยชนตอคณะกรรมการกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมือง และความรูจากคูมือสามารถนําไปใชปฏิบัติงานการตรวจสอบไดจริง มีคาเฉลี่ย 4.60 

ตามลําดับ 

การทดลองครั้งท่ี 2 ผูวิจัยไดนําคูมือ ไปทดลองใชกับผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบล 

อําเภอเมืองลําปาง จังหวัดลําปาง จํานวน 8 คน ในการทดลองใชคูมือ ผูวิจัยไดติดตามและเก็บขอมูล

จากแบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับการพัฒนาคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

และแสดงขอคิดเห็นเพ่ิมเติม ผูวิจัยไดนํามาปรับปรุงคูมือ 

ขอมูลและความคิดเห็นของผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเมืองลําปาง จังหวัดลําปาง  

ท่ีมีตอคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 
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ตารางท่ี 4.7  แสดงจํานวนและรอยละของผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเมืองลําปาง 

จังหวัดลําปาง จําแนกตามอาย ุ

อายุ จํานวน รอยละ 

ต่ํากวา 20 ป 

ตั้งแต 21 ป แตไมถึง 35 ป 

ตั้งแต 35 ป แตไมถึง 50 ป 

ตั้งแต 50 ป ข้ึนไป 

0 

1 

6 

1 

0 

12.50 

75.00 

12.50 

รวม 8 100.00 

จากตารางท่ี 4.7 พบวา ผูสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเมืองลําปาง จังหวัดลําปาง สวนใหญ 

มีอายุตั้งแต 35 แตไมถึง 50 ป มีจํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 75.00 อายุตั้งแต 21 ป แตไมถึง 35 ป 

มีจํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 12.50 อายุตั้งแต 50 ป ข้ึนไป มีจํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 12.50 
 

ตารางท่ี 4.8  แสดงจํานวนและรอยละของผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเมืองลําปาง 

จังหวัดลําปาง จําแนกตามระดับการศึกษา 

การศึกษา จํานวน รอยละ 

ต่ํากวาอนุปริญญา 

อนุปริญญา ปวส.หรือเทียบเทา 

ปริญญาตรี 

สูงกวาปริญญาตรี 

5 

1 

2 

0 

62.50 

12.50 

25.00 

0.00 

รวม 8 100.00 

จากตารางท่ี 4.8  พบวา ผูสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเมืองลําปาง จังหวัดลําปาง สวนใหญ

สําเร็จการศึกษาระดับต่ํากวาอนุปริญญา มีจํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 62.50 ระดับปริญญาตร ี

จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 25.00 และระดับอนุปริญญา ปวส. หรือเทียบเทา จํานวน 1 คน คิดเปน

รอยละ 12.50   

 

 

 



36 

 

ตารางท่ี 4.9  แสดงจํานวนและรอยละของผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเมืองลําปาง 

จังหวัดลําปาง จําแนกตามอาชีพ 

อาชีพ จํานวน รอยละ 

รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 

พนักงานบริษัทเอกชน 

ธุรกิจสวนตัว 

กําลังศึกษา 

0 

3 

5 

0 

0.00 

37.50 

62.50 

0.00 

รวม 8 100.00 
 

จากตารางท่ี 4.9 พบวา  ผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเมืองลําปาง จังหวัดลําปาง 

สวนใหญ ประกอบธุรกิจสวนตัว มีจํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 62.5 รองลงมามีอาชีพเปนพนักงาน

บริษัทเอกชน มีจํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 37.5  
 

ตารางท่ี 4.10  แสดงจํานวนและรอยละของผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเมืองลําปาง 

จังหวัดลําปาง จําแนกตามประสบการณในการทําบัญชีกองทุนหมูบาน 

จํานวนประสบการณ (ป) จํานวน รอยละ 

ต่ํากวา 3 ป 

ตั้งแต 3 ป แตไมถึง 5 ป 

ตั้งแต 5 ป แตไมถึง 10 ป 

ตั้งแต 10 ป ข้ึนไป 

1 

3 

4 

0 

12.50 

37.50 

50.00 

0.00 

รวม 8 100.00 
 

จากตารางท่ี 4.10 พบวา  ผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเมือง จังหวัดลําปาง สวนใหญ 

มีประสบการณในการทําบัญชีกองทุนหมูบาน ตั้งแต 5 ป แตไมถึง 10 ป มีจํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 

50.00 รองลงมามีประสบการณในการทําบัญชีกองทุนหมูบาน ตั้งแต 3 ป แตไมถึง 5 ป มีจํานวน 3 คน 

คิดเปนรอยละ 37.50 และมีประสบการณในการทําบัญชีกองทุนหมูบานต่ํากวา 3 ป มีจํานวน 1 คน 

คิดเปนรอยละ 12.50 
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ตารางท่ี 4.11 แสดงจํานวนรอยละ คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของระดับความคิดเห็น

ของผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเมืองลําปาง จังหวัดลําปางท่ีมีตอ คูมือการตรวจสอบบัญชี

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

 

รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 

จํานวน (รอยละ)  n = 20 X  
ระดับความ

คิดเห็น 
5 4 3 2 1 

ดานท่ี 1 รูปเลม 

1.  รูปแบบคูมือนาสนใจ นาอาน 

2. คําแนะนําในการใชคูมือเขาใจงาย 

3.  รูปแบบตัวอักษร ชัดเจน อานงาย 

 

8  

8  

8  

 

0 

0 

0 

 

0 

0 

0 

 

0 

0 

0 

 

0 

0 

0 

 

5.00 

5.00 

5.00 

 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

รวม X  = 5.00 SD = 0.0 มากท่ีสุด 

ดานท่ี 2 เน้ือหา 

1.  แบงเน้ือหาไดเหมาะสม อานเขาใจงาย 

2.  การลําดับเน้ือหาสอดคลอง เช่ือมโยงกัน 

3.  เน้ือหาคูมือตรงกับความตองการ 

4.  เน้ือหาทันสมัยและเปนปจจุบัน 

 

8  

8  

6  

6 

 

0 

0 

2 

2 

 

0 

0 

0 

0 

 

0 

0 

0 

0 

 

0 

0 

0 

0 

 

5.00 

5.00 

4.75 

4.75 

 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

รวม X  = 4.88 SD = .134  มากท่ีสุด 

ดานท่ี 3 ประโยชนของคูมือ 

1.  เปนประโยชนตอผูขอเขารับการทดสอบเปน

ผูตรวจสอบบัญชี 

2.  เปนประโยชนตอคณะกรรมการกองทุน

หมูบานและชุมชนเมือง 

3.  ความรูจากคูมือ สามารถนําไปใชปฏิบัติงาน

การตรวจสอบไดจริง 

 

8  

 

8  

 

6  

 

 

0 

 

0 

 

2  

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

5.00 

 

5.00 

 

4.75 

 

มากท่ีสุด 

 

มากท่ีสุด 

 

มากท่ีสุด 

รวม X  = 4.92 SD = .154  มากท่ีสุด 

จากตารางท่ี 4.11  พบวา กลุมตัวอยางผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเมืองลําปาง 

จังหวัดลําปาง มีความคิดเห็น ดังนี้ 

รูปเลม มีความคิดเห็นอยูในระดับมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ย 5.00 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.00 

โดยท่ีความคิดเห็นเก่ียวกับรูปแบบคูมือนาสนใจ นาอาน คําแนะนําในการใชคูมือเขาใจงายและรูปแบบ

ตัวอักษร ชัดเจน อานงาย มีคาเฉลี่ย 5.00   
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เนื้อหา มีความคิดเห็นอยูในระดับมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ย 4.87 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.134 

โดยมีความคิดเห็นเก่ียวกับการแบงเนื้อหาไดเหมาะสม อานเขาใจงาย การลําดับเนื้อหาสอดคลอง 

เชื่อมโยงกัน อยูในระดับมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ย 5.00 รองลงมา เนื้อหาคูมือตรงกับความตองการ เนื้อหา

ทันสมัยและเปนปจจุบัน มีคาเฉลี่ย 4.75 ตามลําดับ 

ประโยชนของคูมือ มีความคิดเห็นอยูในระดับมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ย 4.91 และสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.154 โดยท่ีความคิดเห็นเก่ียวกับประโยชนตอผูขอเขารับการทดสอบเปนผูตรวจบัญช ี 

และเปนประโยชนตอคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง อยูในระดับมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ย 5.00 

และความรูจากคูมือสามารถนําไปใชปฏิบัติงานการตรวจสอบไดจริง มีคาเฉลี่ย 4.75  

สรุป จากการทดลองไดนําขอมูลพัฒนาคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

ทําใหคูมือมีรูปแบบนาสนใจ นาอาน คําแนะนําในการใชคูมือเขาใจงาย และรูปแบบตัวอักษร ชัดเจน 

อานงาย การแบงเนื้อหาไดเหมาะสม อานเขาใจงาย การลําดับเนื้อหาสอดคลอง เชื่อมโยงกัน อยูในระดับ

มากท่ีสุด เนื้อหาคูมือตรงกับความตองการ เนื้อหาทันสมัยและเปนปจจุบัน คูมือเปนประโยชนตอ 

ผูขอเขารับการทดสอบเปนผูตรวจบัญชี ตอคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง และความรู

จากคูมือสามารถนําไปใชปฏิบัติงานการตรวจสอบไดจริง 

2.  ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี 

(ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง กอนและหลังการใชคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุน

หมูบานและชุมชนเมือง  

จากผลการศึกษาขอมูล ผูวิจัยไดนําขอมูลมาเปนแนวทางในการสรางและหาประสิทธิภาพ

ของแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญช ี

(ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง กอนและหลังการใชคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมือง ท่ีพัฒนาข้ึนพัฒนาคูมือ ตามแผนการพัฒนาคูมือตามข้ันตอน ดังนี้ 

1.  วางแผนการสรางแบบทดสอบ 

2.  ดําเนินการสรางแบบทดสอบฉบับราง 

3.  ตรวจสอบคุณภาพขอสอบกอนนําไปใช 

4.  ใชแบบทดสอบ  

1.  วางแผนการสรางแบบทดสอบ ดําเนินการดังนี้ 

  1.1  กําหนดจุดมุงหมายของการทดสอบ  

  1.2  กําหนดเนื้อหาและพฤติกรรมท่ีตองการวัด  

  1.3  กําหนดลักษณะหรือรูปแบบของแบบทดสอบ 
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  1.4  จัดทําตารางวิเคราะหเนื้อหาและพฤติกรรมท่ีตองการวัด 

 1.5  กําหนดสวนอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับการสอบ 

2.  สรางแบบทดสอบฉบับราง เขียนขอสอบตามเนื้อหา พฤติกรรมและรูปแบบของแบบทดสอบ

ท่ีกําหนดไว  

3.  ตรวจสอบคุณภาพขอสอบ โดยนําแบบทดสอบฉบับราง จํานวน 40 ขอ เสนอผูเชี่ยวชาญ 

จํานวน 5 คน ตรวจสอบความสอดคลองของแบบสอบถาม ไดคาดัชนีความสอดคลอง 0.98  

4.  ใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยี

บัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง กอนและหลังการใชคูมือการตรวจสอบ

บัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ท่ีพัฒนาข้ึน 
 

ตารางท่ี 4.12  คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และคาเฉลี่ยรอยละของคะแนน ของนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง 

กอนและหลังใชคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

เลขท่ี คะแนนกอนใชคูมือ คะแนนหลังใชคูมือ เพ่ิมข้ึนรอยละ 

1 30 38 6.84 

2 24 32 6.84 

3 25 34 7.70 

4 25 36 9.40 

5 25 32 5.98 

6 25 37 10.26 

7 25 35 8.55 

8 24 35 9.40 

9 22 32 8.55 

10 22 36 11.97 

11 22 32 8.55 

12 30 37 5.98 

รวม 299 416 100 

 μ = 24.92 μ = 34.67 μ = 8.33 

 σ = 2.678 σ = 2.229  
 จากตารางท่ี 4.12 เม่ือเปรียบเทียบคะแนน กอนการใชและหลังการใชคูมือการตรวจสอบ

บัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 
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สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง พบวานักศึกษา มีคะแนนเฉลี่ยหลังการใชคูมือ

การตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง สูงกวาคะแนนกอนการใชคูมือตรวจสอบบัญชี

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง โดยมีคะแนนเฉลี่ยกอนการใชคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมือง เทากับ 24.92 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 2.678 และมีคะแนนเฉลี่ยหลังการใชคูมือ 

คิดเปนรอยละ 34.67 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 2.229 มีคะแนนเฉลี่ยรวมเพ่ิมข้ึน เทากับ 8.33 
 

3.  ความพึงพอใจของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี 

(ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง ท่ีมีตอคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและ

ชุมชนเมือง 

จากผลการศึกษาขอมูล ผูวิจัยไดนําขอมูลมาเปนแนวทางในการสรางและหาประสิทธิภาพ 

ของแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญช ี

(ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง ท่ีมีตอคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

ท่ีพัฒนาข้ึนพัฒนาคูมือ ตามแผนการพัฒนาคูมือตามข้ันตอน ดังนี้ 

1. ศึกษาวิธีการสรางแบบสอบถามความพึงพอใจ 

2. สรางแบบสอบถามความพึงพอใจ 

3. นําแบบสอบถามความพึงพอใจเสนอผูเชี่ยวชาญ  

4. ใชแบบสอบถามความพึงพอใจ  
 

ตารางท่ี 4.13  แสดงจํานวนและรอยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 

สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง จําแนกตามเพศ 

 

เพศ จํานวน รอยละ 

ชาย 

หญิง 

0 

12 

0.00 

100.00 

รวม 12 100.00 
  

จากตารางท่ี 4.13 พบวา นักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี 

(ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง เปนเพศหญิง ท้ังหมด จํานวน 12 คน คิดเปนรอยละ 100  

 

 

ตารางท่ี 4.14  แสดงจํานวนและรอยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 

สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง จําแนกตามอาย ุ
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อายุ จํานวน รอยละ 

ต่ํากวา 18 ป 

ตั้งแต 18 ป แตไมถึง 21 ป  

ตั้งแต 20 ป แตไมถึง 22 ป 

ตั้งแต 22 ป ข้ึนไป 

4 

8 

0 

0 

33.33 

66.67 

0.00 

0.00 

รวม 12 100.00 

จากตารางท่ี 4.14 พบวา นักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชา

การบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง สวนใหญมีอายุตั้งแต 20 แตไมถึง 22 ป มีจํานวน 8 คน 

คิดเปนรอยละ 66.67 รองลงมา อายุตั้งแต 18 ป แตไมถึง 20 ป มีจํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 33.33  
 

ตารางท่ี 4.15  แสดงจํานวนรอยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 

สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง จําแนกตามประสบการณในกิจกรรม

กองทุนหมูบาน 

ประสบการณ จํานวน รอยละ 

สมาชิก 

คณะกรรมการ 

ผูตรวจสอบบัญชี 

อ่ืน ๆ  

0 

0 

0 

12 

0.00 

0.00 

0.00 

100.00 

รวม 12 100.00 

จากตารางท่ี 4.15  พบวา นักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชา

การบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง ท้ังหมด จํานวน 12 คน ไมมีประสบการณในกิจกรรม

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง คิดเปนรอยละ 100.00  
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ตารางท่ี 4.16 แสดงจํานวนรอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ของระดับความพึงพอใจ 

ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัย

อาชีวศึกษาลําปาง ท่ีมีตอคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

 

รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 

จํานวน (รอยละ)  n = 20 μ 
ระดับความ

คิดเห็น 
5 4 3 2 1 

ดานท่ี 1 รูปเลม 

1.  ความสวยงามของปก 

2. คําแนะนําในการใชคูมือเขาใจงาย 

3. รูปแบบตัวอักษร ชัดเจน อานงาย 

 

12 

10  

12  

 

0 

2  

0 

 

0 

0 

0 

 

0 

0 

0 

 

0 

0 

0 

 

5.00 

4.83 

5.00 

 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

รวม μ  = 4.94 σ = .130    มากท่ีสุด 

ดานท่ี 2 เน้ือหา 

1.  แบงเน้ือหาไดเหมาะสม อานเขาใจงาย 

2.  การลําดับเน้ือหาสอดคลอง เช่ือมโยงกัน 

3.  เน้ือหาคูมือตรงกับความตองการ 

4.  เน้ือหาทันสมัยและเปนปจจุบัน 

 

12  

12 

10  

12  

 

0 

0 

2  

0 

 

0 

0 

0 

0 

 

0 

0 

0 

0 

 

0 

0 

0 

0 

 

5.00 

5.00 

4.83 

5.00 

 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

รวม μ  = 4.96 σ = .097  มากท่ีสุด 

ดาน 3 กิจกรรม 

1. ความเหมาะสมของกิจกรรมกับเน้ือหา 

2. ประโยชนจากการปฏิบัติกิจกรรม 

 

8 

12 

 

0  

2  

 

0 

0 

 

0 

0 

 

0 

0 

 

4.83 

5.0 

 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

 μ  = 4.83 σ = .246  มากท่ีสุด 

ดานท่ี 4 ประโยชนของคูมือ 

1. เปนประโยชนตอผูขอเขารับการทดสอบ 

 เปนผูตรวจสอบบัญชี 

2. ความรูจากคูมือ สามารถนําไปใชปฏิบัติงาน 

 การตรวจสอบไดจริง 

 

12  

 

8  

 

0  

 

2  

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

5.00 

 

4.83 

 

มากท่ีสุด 

 

มากท่ีสุด 

รวม μ  = 4.92 σ = .246  มากท่ีสุด 

จากตารางท่ี 4.16  พบวา นักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 

สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง มีความคิดเห็น ดังนี้ 

รูปเลม มีความคิดเห็นอยูในระดับมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ย 4.94 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

0.130 โดยท่ีความคิดเห็นเก่ียวกับความสวยงามของปก และรูปแบบตัวอักษร ชัดเจน อานงายมีคาเฉลี่ย 

5.00  และรองลงมาคําแนะนําในการใชคูมือเขาใจงายมีคาเฉลี่ย 4.83   
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เนื้อหา มีความคิดเห็นอยูในระดับมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ย 4.96 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.097 

โดยมีความคิดเห็นเก่ียวกับการแบงเนื้อหาไดเหมาะสม อานเขาใจงาย การลําดับเนื้อหาสอดคลอง 

เชื่อมโยงกัน และเนื้อหาทันสมัยและเปนปจจุบัน อยูในระดับมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ย 5.00 รองลงมา 

เนื้อหาคูมือตรงกับความตองการ มีคาเฉลี่ย 4.83 ตามลําดับ 

กิจกรรม มีความคิดเห็นอยูในระดับมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ย 4.83 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.246 

โดยมีความคิดเห็นเก่ียวกับประโยชนจากการปฏิบัติกิจกรรม อยูในระดับมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ย 5.00 

รองลงมาความเหมาะสมของกิจกรรมกับเนื้อหา อยูในระดับมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ย 4.83 ตามลําดับ 

ประโยชนของคูมือ มีความคิดเห็นอยูในระดับมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ย 4.92 และสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 0.246 โดยท่ีความคิดเห็นเก่ียวกับประโยชนตอผูขอเขารับการทดสอบเปนผูตรวจบัญช ี

อยูในระดับมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ย 5.00 รองลงมา คือ ความรูจากคูมือสามารถนําไปใชปฏิบัติงาน 

การตรวจสอบไดจริง มีคาเฉลี่ย 4.83 ตามลําดับ 
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บทท่ี 5 

สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 

การวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยมีวัตถุประสงค เพ่ือ 1) พัฒนาคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมือง 2) ศึกษาผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 

สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) กอนใชและหลังใชคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานชุมชนเมือง 

และ 3) สอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชา

การบัญชี (ตอเนื่อง) ท่ีมีตอคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ผลการวิจัยสรุปได

ดังนี้ 

 สรุปผลการวิจัย  

1.  พัฒนาคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง  

 ผูวิจัยไดพัฒนาคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ออกแบบเนื้อหาคูมือ 

เปน 5 บท ดังนี้ 

 บทท่ี 1  ความรูท่ัวไปเก่ียวกับการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

 บทท่ี 2  จรรยาบรรณของผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

 บทท่ี 3  การเตรียมความพรอมเปนผูตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

 บทท่ี 4  การตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

 บทท่ี 5  การเขียนรายงานการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

 เม่ือสรางคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ไดนําคูมือการตรวจสอบ

บัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ใหผูเชี่ยวชาญ พิจารณาความสอดคลอง ถูกตองของหลักการเนื้อหา

และรูปแบบ ผลการพิจารณาความสอดคลองของผูเชี่ยวชาญไดคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) เทากับ 0.85  

 การหาประสิทธิภาพคูมือ ผูวิจัยทดสอบประสิทธิภาพคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมือง จากประชากร คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี

วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง จํานวน 12 คน โดยตั้งเกณฑท่ี 80/80 สรุป ปรากฏวา ประสิทธิภาพของ

คูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง เทากับ 81.25/83.54 แสดงวาคูมือ 

การตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง มีประสิทธิภาพเหมาะสมท่ีจะนําไปใชในการ

ปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

 การทดลองครั้งท่ี 1 ผูวิจัยไดไดนําคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

ทดลอง ครั้งท่ี 1 กับผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง จํานวน 5 คน 

ผูสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง สวนใหญมีอายุต้ังแต 35 แตไมถึง 50 ป 
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การศึกษาระดับต่ํากวาอนุปริญญา และระดับปริญญาตรี สวนใหญประกอบธุรกิจสวนตัวและมีประสบการณ

ในการทําบัญชีกองทุนหมูบาน ตั้งแต 5 ป แตไมถึง 10 ป มีความคิดเห็นตอคูมือการตรวจสอบบัญชี

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ดังนี้ ดานรูปเลม คูมือนาสนใจ นาอาน คําแนะนําในการใชคูมือเขาใจงาย 

และรูปแบบตัวอักษร ชัดเจน อานงาย ดานเนื้อหา มีความเห็นวาการแบงเนื้อหาไดเหมาะสม อานเขาใจงาย 

การลําดับเนื้อหาสอดคลอง เชื่อมโยงกัน และเนื้อหาทันสมัยและเปนปจจุบัน ดานประโยชนของคูมือ 

มีความคิดเหน็วาคูมือตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองมีประโยชนตอผูขอเขารับการทดสอบ

เปนผูตรวจสอบบัญชี  

 การทดลองครั้งท่ี 2 ผูวิจัยไดไดนําคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

ทดลองครั้งท่ี 2 กับผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเมืองลําปาง จังหวัดลําปาง จํานวน 8 คน 

ผูตรวจสอบบัญชีเครือขายตําบล อําเภอเมืองลําปาง จังหวัดลําปาง สวนใหญมีอายุตั้งแต 35 แตไมถึง 

50 ป สําเร็จการศึกษาระดับต่ํากวาอนุปริญญา ประกอบธุรกิจสวนตัว มีประสบการณในการทําบัญชี

กองทุนหมูบาน ตั้งแต 5 ป แตไมถึง 10 ป ไดแสดงความคิดเห็นตอคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมือง ดานรูปเลม มีความคิดเห็นเก่ียวกับรูปแบบคูมือนาสนใจ นาอาน คําแนะนําในการใช

คูมือเขาใจงาย และรูปแบบตัวอักษร ชัดเจน ดานเนื้อหา มีความคิดเห็นวาการแบงเนื้อหาไดเหมาะสม 

อานเขาใจงาย การลําดับเนื้อหาสอดคลอง เชื่อมโยงกัน อยูในระดับมากท่ีสุด ดานประโยชนของคูมือ 

มีความคิดเห็นวาคูมือการตรวจบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองมีประโยชนตอผูขอเขารับการทดสอบ

เปนผูตรวจสอบบัญชี และเปนประโยชนตอคณะกรรมการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง  

2.  ศึกษาผลสัมฤทธิข์องนกัศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี 

(ตอเนื่อง) กอนใชและหลังใชคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ท่ีผูวิจัยไดพัฒนาข้ึน  

 ผลการศึกษาผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชา

การบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง กอนและหลังการใชคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุน

หมูบานและชุมชนเมือง ท่ีพัฒนาข้ึน พบวานักศึกษา มีคะแนนเฉลี่ยหลังการใชคูมือการตรวจสอบ

บัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง สูงกวาคะแนนกอนการใชคูมือตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมือง โดยมีคะแนนเฉลี่ยกอนการใชคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

เทากับ 24.92 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 2.678 และมีคะแนนเฉลี่ยหลังการใชคูมือ คิดเปนรอยละ 

34.67 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 2.229 มีคะแนนเฉลี่ยรวมเพ่ิมข้ึน เทากับ 8.33 

3.  ความพึงพอใจของนกัศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี 

(ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง ท่ีมีตอคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

 ผูวิจัยไดแบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 

สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง ท่ีมีตอคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมือง พบวานักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) 
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วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง เปนเพศหญิงท้ังหมด มีอายุตั้งแต 20 แตไมถึง 22 ป ไมมีประสบการณ 

ในกิจกรรมกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง มีความคิดเห็นตอคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน 

ดังนี้ ดานรูปเลม มีความคิดเห็นเก่ียวกับความสวยงามของปก และรูปแบบตัวอักษร ชัดเจน อานงาย 

ดานเนื้อหา มีความคิดเห็นเก่ียวกับการแบงเนื้อหาไดเหมาะสม อานเขาใจงาย การลําดับเนื้อหาสอดคลอง 

เชื่อมโยงกัน และเนื้อหาทันสมัยและเปนปจจุบัน ดานกิจกรรม มีความคิดเห็นวา ไดรับประโยชนจากการ

ปฏิบัติกิจกรรม อยูในระดับมากท่ีสุด ดานประโยชนของคูมือ มีความคิดเห็นวา คูมือการตรวจสอบ

บัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองเปนประโยชนตอผูขอเขารับการทดสอบเปนผูตรวจบัญชี 

อยูในระดับมากท่ีสุด  

 อภิปรายผล  

1. ดานประสิทธิภาพของคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองมีประสิทธิภาพ

ตามเกณฑท่ีกําหนดคือรอยละ 80/80  

2. ดานผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงานการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองของ

นักศึกษา ระดับปรญิญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยี สาขาวิชาการบัญชี (ตอเนื่อง) พบวานักศึกษามีคะแนนเฉลี่ย

หลังการใชคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง สูงกวาคะแนนกอนการใชคูมือ

ตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง โดยมีคะแนนเฉลี่ยกอนการใชคูมือการตรวจสอบบัญชี

กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง คิดเปนรอยละ 34.67  

3.  ความพึงพอใจของนักศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี 

(ตอเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง ท่ีมีตอคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

มีความคิดเห็น ดังนี้ ดานรูปเลม มีความคิดเห็นเก่ียวกับความสวยงามของปก และรูปแบบตัวอักษร 

ชัดเจน อานงาย ดานเนื้อหา มีความคิดเห็นเก่ียวกับการแบงเนื้อหาไดเหมาะสม อานเขาใจงาย 

การลําดับเนื้อหาสอดคลอง เชื่อมโยงกัน และเนื้อหาทันสมัยและเปนปจจุบัน ดานกิจกรรม 

มีความคิดเห็นเก่ียวกับประโยชนจากการปฏิบัติกิจกรรม อยูในระดับมาก ดานประโยชนของคูมือ 

มีความคิดเห็นวาคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง เปนประโยชนตอผูขอเขารับ

การทดสอบเปนผูตรวจบัญชี อยูในระดับมากท่ีสุด  
 

 ขอเสนอแนะ 

ขอเสนอแนะตอการนําคูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ไปใช 

1. คูมือการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ไมใชแบบเรียนสําเร็จรูปท่ีนักศึกษา

ใชศึกษาไดดวยตนเอง นักศึกษาตองทบทวนความรูเก่ียวกับพ้ืนฐานวิชาชีพบัญชี ในเนื้อหาของ 

หลักการบัญชี การบัญชีตนทุน เพ่ือชวยใหเกิดทักษะในการปฏิบัติงานการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบาน

และชุมชนเมืองไดอยางถูกตอง 
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2. กอนปฏิบัติงานการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ผูสอนตองประเมิน

ความรูเก่ียวกับการจัดทําบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ระเบียบและเอกสารตาง ๆ ท่ีเก่ียวกับ

การจัดทําบัญชีและการบริหารจัดการ กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง ประกอบการปฏิบัติงาน 

การตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง เพ่ือพัฒนาผูเรียน 

3. นักศึกษาควรเสาะแสวงหาโอกาสเขารวมกิจกรรมกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 

ตามภูมิลําเนาของตนเอง เพ่ือเกิดทักษะและความรูเก่ียวกับการบริหารจัดการกองทุนหมูบานและ

ชุมชนเมือง 

 

ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป  

1. ควรมีการศึกษาระเบียบ ขอบังคับ กฎหมายท่ีเก่ียวของ ในชวงทําวิจัย 

2. ควรพัฒนาการตรวจสอบบัญชีกองทุนหมูบานใหครอบคลุมทุกกิจกรรม 
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