
 

 

บทคัดยอ 

 
ชื่อเรื่อง     เขาคายพักแรมลูกเสือวิสามัญ ประจําปการศึกษา 2556  

ผูรับผิดชอบประเมินโครงการ   1. นางสาวจิตตใส  แกวบุญเรอืง  หัวหนางานวิจัยพัฒนาฯ 

    2. นางสาวนลิรัตน  ซอนเขียว เจาหนาที่งานวิจัยพัฒนาฯ 

     3. นางสาวกรพรรณ  เทพวัง  เจาหนาที่งานวิจัยพัฒนาฯ 

    สถานศึกษา     วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง 

 ระยะเวลาการประเมินโครงการ     วันที่  7 - 9 ธันวาคม  2556 

 

           การประเมินโครงการ เขาคายพักแรมลูกเสือวิสามัญ ประจําปการศึกษา 2556 มีวัตถุประสงคเพื่อ

ประเมินโครงการดานสภาวะแวดลอม ดานปจจัยเบื้องตน ดานกระบวนการ ดานผลผลิต โดยมีวิธีดําเนินการ

ประเมินโครงการ ดังนี้ ใชรูปแบบประเมินแบบ (Cipp Model) กลุมตัวอยาง คือ ลูกเสือวิสามัญ ระดับ ปวช.1  

วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง จํานวน 150 คน  

 เครื่องมือที่ใชประเมินโครงการ คือ แบบสอบถามและนํามาวิเคราะหขอมูลโดยใช สถิติวิเคราะห 

ไดแก คาเฉลี่ย ( X ) และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ผลการประเมินโครงการ พบวา 

ผลการประเมินโครงการ การดําเนินงานโดยรวมอยูในระดับ มาก มีคาเฉลี่ย ( X ) 4.30 และผลการ

ประเมินอยูในระดับที่ใกลเคียงกันมีคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เทากับ 0.51 และมีคะแนนเฉลี่ยในแต

ละดานดังนี้คือ 

ผลการประเมินโครงการดานสภาวะแวดลอม ประกอบดวย (1) ความตองการเขารวมโครงการ อบรม

การเขาคายลูกเสือวิสามัญ (2) ความจําเปนของโครงการ อบรมการเขาคายลูกเสือวิสามัญ (3) ความเหมาะสม

ของวัตถุประสงคของโครงการ เขาคายลูกเสือวิสามัญ ผลการประเมินโดยรวมอยูในระดับ มาก มีคาเฉลี่ย 

( X ) เทากับ 4.20  และมีคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เทากับ 0.40 

ผลการประเมินโครงการดานปจจัยเบื้องตน ประกอบดวย (1) ความเหมาะสมของสถานที่อบรมการเขาคาย

ลูกเสือวิสามัญ (2) ความพรอมของวัสดุ อุปกรณ เครื่องมือหรือทรัพยากร ที่ใชในการดําเนินการเขาคายฯ (3) 

ความเหมาะสมของ วัน เวลา ที่ดําเนินการการเขาคาย ผลการประเมินโดยรวมอยูในระดับ มาก มีคาเฉลี่ย 

( X ) เทากับ 4.37 และผลการประเมินอยูในระดับที่ใกลเคียงกันมีคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เทากับ 

0.42   

ผลการประเมินโครงการดานกระบวนการ ประกอบดวย (1) ความความเรียบรอยและตรงเวลาในการรับ

รายงานตัวลูกเสือที่เขาอบรม (2) ความเรียบรอยเกี่ยวกับการจัดลําดับพิธกีารตางๆ เชน พิธีเปดและปดการอบรมพิธี

ถวายราชสดุดี ฯลฯ (3) ความเหมาะสมพรอมเพรียงในพิธีการเขาประจํากองลูกเสือวิสามัญ (4) ความรู

ความสามารถและความนาสนใจในการถายทอดหรือการสื่อความของวิทยากร (5) ความเหมาะสมของระบบ

การบังคับบัญชาและการมอบหมายงานในคายยอยของลูกเสือ (6) ความเหมาะสมเกี่ยวกับองคประกอบใน

การจัดคายยอย  เชน เต็นท โตะหมูบูชา  ฝายการพยาบาล รั้วและแผนผังคายยอย ฯลฯ (7) ความเหมาะสม



 

และปลอดภัยในการจัดกิจกรรมเสี่ยงภัย การทดสอบสมรรถนะกําลังใจ กีฬาและนันทนาการ (8) ความ

เหมาะสมและปลอดภัยในการจัดกิจกรรมพิธีตางๆ เชน กิจกรรมชุมนุมรอบกองไฟ ฯลฯ  ผลการประเมินโดย

รวมอยูใน ระดับ มาก มีคาเฉลี่ย ( X ) เทากับ 4.09  และผลการประเมินอยูในระดับที่ใกลเคียงกันมีคาความ

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เทากับ 0.66 

  ผลการประเมินโครงการดานผลผลิต ประกอบดวย (1) การบรรลุวัตถุประสงคของการเขาคายฯ (2) 

ความสามารถในการดําเนินการจัดคายฯของวิทยาลัยฯ (3) ความสามารถในการบริหารจัดการของวิทยาลัยฯ 

(4) ความประทับใจที่นักเรียนไดรับจากการเขาคายฯ ผลการประเมินโดยรวมอยูในระดับ มาก มีคาเฉลี่ย ( X ) 

เทากับ 4.28 และผลการประเมินอยูในระดับที่ใกลเคียงกันมีคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เทากับ 0.57 

 




