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ช่ือเรื่อง     โครงการกิจกรรมสรางจิตอาสารวมใจพัฒนา สรางบรรยากาศในสถานศึกษา 
ผูรับผิดชอบประเมินโครงการ   1. นางสาวจิตตใส   แกวบุญเรือง    หัวหนางานวิจัยพัฒนาฯ 
 2. นางสาวนภษร จุยอินทร ผูชวยงานวิจัยพัฒนาฯ 
 3. นางกัลยา ผลศิร ิ เจาหนาท่ีงานวิจัยพัฒนาฯ 
 4. นางสาวอรวรรณ   คํางาม เจาหนาท่ีงานวิจัยพัฒนาฯ
 5. นางสาวจามจุรี    จินะการ เจาหนาท่ีงานวิจัยพัฒนาฯ 
 6. นายนฤดล เตปนสาย เจาหนาท่ีงานวิจัยพัฒนาฯ
 7. นางสาวมุกระวี    เมตตา เจาหนาท่ีงานวิจัยพัฒนาฯ
ระยะเวลาการประเมินโครงการ   วันท่ี 12 ธันวาคม 2560 
 

บทคัดยอ 
 
 การประเมินโครงการกิจกรรมสรางจิตอาสารวมใจพัฒนา สรางบรรยากาศในสถานศึกษา  
โดยมีวิธีดําเนินการประเมินโครงการ ใชรูปแบบการประเมินโครงการ PDCA กลุมประชากร จํานวน 
100 คน ดําเนินตามรูปแบบการประเมินทุกข้ันตอนอยางเปนระบบ เครื่องมือท่ีใชประเมินโครงการ 

คือ แบบสอบถาม และนํามาวิเคราะหขอมูลโดยใช สถิติวิเคราะห ไดแก คาเฉลี่ย ( X ) และคาความ
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  

ผลการประเมินดานขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม พบวา ผูตอบแบบสอบถามจํานวน
ท้ังหมด 100 คน จําแนกตามเพศ พบวา เปนเพศหญิงมากท่ีสุด จํานวน 74 คน คิดเปนรอยละ 74.00 
และเปนเพศชาย จํานวน 26 คน คิดเปนรอยละ 26.00 ตามลําดับ และจําแนกตามสถานะ พบวา 
เปนนักเรียน นักศึกษามากท่ีสุด จํานวน 61 คน คิดเปนรอยละ 61.00 เปนครู จํานวน 8 คน คิดเปน
รอยละ 08.00 เปนครู จํานวน 25 คน คิดเปนรอยละ 25.00 และเปนบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 
14 คน คิดเปนรอยละ 14.00 ตามลําดับ ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจเก่ียวกับการดําเนินงาน ผลการ
ประเมินความพึงพอใจเก่ียวกับการดําเนินงานโครงการโดยรวมอยูในระดับ มาก  มีคาเฉลี่ย ( X ) 
เทากับ 4.49 และมีคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เทากับ 0.12 เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา 
  
ขอเสนอแนะ 
- 
 
 
 


