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ช่ือเรื่อง โครงการสรางคนดี และสังคมดีดวยมิติวัฒนธรรม 
ผูรับผิดชอบประเมินโครงการ   1. นางสาวจิตตใส   แกวบุญเรือง หัวหนางานวิจัยพัฒนาฯ 
 2. นางสาวนภษร  จุยอินทร      ผูชวยงานวิจัยพัฒนาฯ 

3. นางสาวอรวรรณ        คํางาม        เจาหนาท่ีงานวิจัยพัฒนาฯ 
 4. นายนฤดล                เตปนสาย    เจาหนาท่ีงานวิจัยพัฒนาฯ 
                                          5. นางสาวมุกระวี    เมตตา      เจาหนาท่ีงานวิจัยพัฒนาฯ 
ระยะเวลาการประเมินโครงการ   28  กุมภาพันธ  2562 

 
บทคัดยอ 

           การประเมินโครงการสรางคนดี และสังคมดีดวยมิติวัฒนธรรม โดยมีวิธีดําเนินการประเมิน
โครงการ ใชรูปแบบการประเมินโครงการ 1PDCA กลุมตัวอยาง คือ ครูท่ีปรึกษา นักเรียน และ 
นักศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปางท่ีเขาโครงการ จํานวน 50 คน เครื่องมือท่ีใชประเมินโครงการ 
คือ แบบสอบถามและนํามาวิเคราะหขอมูลโดยใช สถิติวิเคราะห ไดแก คาเฉลี่ย ( X ) และคาความ
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ผลการประเมินโครงการ พบวา 
           การประเมินโครงการสรางคนดี และสังคมดีดวยมิติวัฒนธรรม ดําเนินตามรูปแบบการ
ประเมินทุกข้ันตอนอยางเปนระบบ ผลการประเมินดานขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม พบวา 
ผูตอบแบบสอบถามท้ังหมด  จํานวน 50 คน รอยละของผูตอบแบบสอบถามท่ีจําแนกตามเพศ เปน
เพศหญิงมากท่ีสุดจํานวน 46 คน คิดเปนรอยละ 92.00 และเปนเพศชาย จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 
08.00 ตามลําดับ รอยละของผูตอบแบบสอบถามท่ีจําแนกตามสถานะ เปนนักเรียน/นักศึกษา จํานวน 
45 คน คิดเปนรอยละ 90.00 เปนครูท่ีปรึกษา จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 10.00 ตามลําดับ และ
ผลการประเมินดานความพึงพอใจเก่ียวกับการดําเนินงานโดยรวมอยูในระดับ มาก มีคาเฉลี่ย ( X ) 
4.13 และมีคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เทากับ 0.84 ดานท่ีมีความพึงพอใจมากท่ีสุด คือ ความ
เหมาะสมของระยะเวลาท่ีใชในการจัดโครงการฯ มีคาเฉลี่ย 4.50 และดานท่ีมีความพึงพอใจนอยท่ีสุด 
คือ การประสานงานและประชาสัมพันธแจงขาวการเขารวมโครงการ ฯ มีคาเฉลี่ย 3.60  
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