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ช่ือเรื่อง    โครงการแลกเปลี่ยนผูบริหาร ครู-นักศึกษาระหวางวิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง และ 
วิทยาลัยเทคนิคและอาชีวศึกษากวางสี สาธารณรัฐประชาชนจีน 

ผูรับผิดชอบประเมินโครงการ   1. นางสาวจิตตใส   แกวบุญเรือง  หัวหนางานวิจัยพัฒนาฯ 
 2. นางสาวนภษร  จุยอินทร      ผูชวยงานวิจัยพัฒนาฯ 

3. นางสาวอรวรรณ        คํางาม        เจาหนาท่ีงานวิจัยพัฒนาฯ 
 4. นายนฤดล                เตปนสาย    เจาหนาท่ีงานวิจัยพัฒนาฯ 
                                         5. นางสาวมุกระวี    เมตตา      เจาหนาท่ีงานวิจัยพัฒนาฯ 
ระยะเวลาการประเมินโครงการ  วันท่ี 19 – 23 พฤษจิกายน 2561 
 
 
 

 บทคัดยอ   
 

           การประเมินโครงการแลกเปลี่ยนผูบริหาร ครู-นักศึกษาระหวางวิทยาลัยอาชีวศึกษาลําปาง 
และวิทยาลัยเทคนิคและอาชีวศึกษากวางสี สาธารณรัฐประชาชนจีน ระหวางวันท่ี 19 – 23        
พฤษจิกายน 2561 มีวัตถุประสงคเพ่ือสรางเครือขายความรวมมือทางวิชาการ เพ่ือแลกเปลี่ยนครูและ
นักศึกษาระหวางสองสถาบัน เพ่ือแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมอันดีงามระหวางสองสถาบัน  เครื่องมือท่ีใช
ประเมินโครงการ คือ แบบสอบถามและนํามาวิเคราะหขอมูลโดยใช สถิติวิเคราะห ไดแก คาเฉลี่ย 
( X ) และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  ผลการประเมินโครงการ  พบวา ดําเนินตามรูปแบบการ
ประเมินทุกข้ันตอนอยางเปนระบบ ผลการประเมินดานขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม พบวา 
ผูตอบแบบสอบถามท้ังหมด  จํานวน 40 คน รอยละของผูตอบแบบสอบถามท่ีจําแนกตามเพศ  
เปนเพศหญิงมากท่ีสุด จํานวน 25 คน คิดเปนรอยละ 62.50  และเปนเพศชาย จํานวน 15 คน คิดเปน
รอยละ 37.50 ตามลําดับ รอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามสถานะ เปนครู จํานวน 33 คน 
คิดเปนรอยละ 82.50 ตามลําดับ และ เปนนักเรียน นักศึกษา จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 17.5 
ตามลําดับ ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจเก่ียวกับการดําเนินงาน โดยรวมอยูในระดับ มาก มีคาเฉลี่ย ( X ) 
4.33 และมีคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เทากับ 0.07 
 
 


