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ชื่อเรื่อง  โครงการอบรมครูฝึกในสถานประกอบการ ภายใต้โครงการยกระดับการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
ผู้รับผิดชอบประเมินโครงการ     1. นางสาวจิตต์ใส   แก้วบุญเรือง  หัวหน้างานวิจัยพัฒนาฯ 
 2. นางสาวนภษร  จุ้ยอินทร์ ผู้ช่วยงานวิจัยพัฒนาฯ 

3. นางสาวอรวรรณ  ค างาม  เจ้าหน้าที่งานวิจัยพัฒนาฯ 
 4. นายนฤดล    เตปินสาย เจ้าหน้าที่งานวิจัยพัฒนาฯ 
 5. นางสาวมุกระวี   เมตตา  เจ้าหน้าที่งานวิจัยพัฒนาฯ 
 ระยะเวลาการประเมินโครงการ  วันที่  25 – 28 กรกฎาคม  พ.ศ. 2562 
 
 การประเมินโครงการอบรมครูฝึกในสถานประกอบการ ภายใต้โครงการยกระดับการจัดอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี โดยมีวิธีด าเนินการประเมินโครงการ ใช้รูปแบบการประเมินโครงการ PDCA กลุ่มประชากร 
จ านวน 17 คน ด าเนินตามรูปแบบการประเมินทุกขั้นตอนอย่างเป็นระบบ เครื่องมือที่ใช้ประเมินโครงการ คือ 
แบบสอบถาม และน ามาวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ สถิติวิเคราะห์ ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ( X ) และค่าความเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.)  
 ผลการประเมินด้านข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวนทั้งหมด  
17 คน จ าแนกตามเพศ เป็นเพศหญิงมากที่สุด จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 76.50 และเป็นเพศชาย จ านวน 
4 คน คิดเป็นร้อยละ 23.50 ตามล าดับ ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม เป็นครู จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 
70.60 เป็นครูฝึกในสถานประกอบการ จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 23.50 และเป็นบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 05.90 ตามล าดับ ตอนที่ 2 ความพึงพอใจเกี่ยวกับการด าเนินงาน โดยรวมอยู่ใน
ระดับ มาก  มีค่าเฉลี่ย ( X ) 4.44 และมีค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 0.63 ด้านที่มีความพึง
พอใจมากที่สุด คือ การจัดโครงการฯ ท าให้ครูฝึกในสถานประกอบการได้รู้และเข้าใจถึงหลักการจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี การก ากับดูแลนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ในสถานประกอบการ   
มีค่าเฉลี่ย 4.82 และด้านที่มีความพึงพอใจน้อยที่สุด คือ ด้านกระบวนการ ขั้นตอนการให้บริการ (เช่น การ
ประชาสัมพันธ์ การประสานงาน และให้ข้อมูล และการท างานอย่างมีข้ันตอน ฯลฯ) มีค่าเฉลี่ย 4.18 
 
ข้อเสนอแนะ  
 - ควรจัดอบรมในช่วงก่อนเปิดภาคเรียน 
 - ควรลดจ านวนวันที่ใช้ในการจัดอบรมให้สั้นลง 
 

 


